Colegio de Psicdlogos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

“Afio del Didlogo y la Reconciliacién Nacional”

RESOLUCION N° 2 4 1 -2018-CDN-C.PS.P

Lima, 1 de octubre de 2018
VISTO

El acuerdo de sesion del Consejo Directivo Nacional del 23 de julio de 2018 y lo establecido en el inciso i) del
articulo °, incisos b), d) y ) del articulo 10°, modificados por la Ley N°30702 publicada en el diario oficial El
Peruano el dia 21 de diciembre de 2017, que establecen como funciones y atribuciones del Consejo Directivo
Nacional dirigir la vida institucional, cumpliendo con el Estatuto y disposiciones que rijan la vida institucional del
Calegio, aprobando la modificacion de los documentos técnico-normativos, entre ellos las normas relativas al
Reglamento Interno Nacional con sujecion al marco normativo.

CONSIDERANDO:

Que mediante Decreto Ley N°23019 de fecha 30 de abril de 1980, se crea el Colegio de Psicologos del Perd, y
mediante Decreto Supremo N°018-80-PM de fecha 10 de julio de 1980, se aprobé su Estatuto.

Que la Ley N°30702 publicada en el diario oficial EI Peruano el dia 21 de diciembre de 2017, modifica el Decreto
Ley N°23019 - Ley de Creacion del Colegio de Psicélogos del Pert, disponiendo en su Unica Disposicion
Complementaria Transitoria que el Colegio debe adecuar su Estatuto, siendo éste aprobado por Resolucién
> N°058-2018-CDN-CPsP del 20 de marzo de 2018 y modificado por Resolucion N°119-2018-CDN-CPsP del 25 de
ey abril de 2018,

, mm@{y’ Que el inciso i) del articulo 5° del Decreto Ley N°23019, modificado por la Ley N°30702, establece que es
atribucion del Colegio de Psicologos del Per(i aprobar con el voto favorable de dos tercios de los miembros del
Consejo Directivo Nacional Ampliado la medificatoria del Reglamento Interno Nacional, a partir de los cambios
sociales, culturales y econdmicos que ocurran en el pais; asimismo el inciso d) del articulo 10° de la misma Ley,
establece que es funcion y atribucion del Consejo Directivo Nacional €l aprobar la modificacion del Estatuto,
Reglamento, Codigo de Etica y Deontologia y deméas documentos técnicos-normativos. El Reglamento Intero
Nacional fue aprobado por Resolucion N°207-2017-CDN-CPsP del 27 de setiembre de 2017, por lo que es
necesario su modificatoria adecuandolo a las modificaciones del Decreto Ley N°23019 dispuestas por la Ley
N®30702, asf como al Estatuto de la Orden actualmente vigente.

Cue en cumplimiento de lo dispuesto por el Decreto Ley N°23019, modificado por la Ley N°30702, , el proyecto
/ de modificatoria total del Reglamento Interno Nacional fue sometido a consulta ante el Consejo Directivo
‘ " Nacional Ampliado, convocéndose a sesion de dicho organo el dia 26 de Mayo de 2018, habiendo recibido los
'+ aportes y observaciones formuladas por los Consejos Directivos Regionales, sometiéndose a debate y siendo
«" aprobado por el Consejo Directivo Nacional Ampliado en sesion desarrollada en dicha fecha.

Que estando a lo establecido en los incisos b) y d) del articulo 10° del Decreto Ley N° 23019, modificado por la
Ley N°30702, habiéndose cumplido con los requisitos exigidos, el Consejo Directivo Nacional en sesién del 1de
octubre de 2018, acordd aprobar la modificatoria total del Reglamento Interno Nacional.

Que estando a lo establecido en los incisos b), d) y I) del articulo 10° del Decreto Ley N° 23019, modificado por
la Ley N°30702, corresponde al Consejo Directivo Nacional, en representacion del Colegio de Psicologos del
Pert, aprobar la modificacion del Reglamento General de Elecciones del Colegio de Psicologos del Perd.
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Colegio de Psicdlogos del Peri

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

| Pég. 02
CONT. RESOLUCION N°2 4 1 .2018-CDN-C.PS.P

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Reglamento Interno Nacional del Colegio de Psicologos del Pert, cuyo
texto consta de 261 Articulos y 5 Disposiciones Finales.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la presente resolucion debidamente suscrita, asi como el texto | ntegro
del Reglamento Interno Nacional aprobado, se publique en la pagina web oficial de la Institucion para
conocimiento y cumplimiento de todos los miembros de la Orden Profesional,

Registrese, comuniquese y archivese,

wolegs v Hsicologos del Perw £olegio de Paicplagueal pert
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL CONSEJO DIRFCTIVO NAGIONAL
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Colenio de Psicologos del Peri

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

REGLAMENTO NACIONAL
Colegio de Psicologos el Peru

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Aprobado por Resolucion N° 241-2018-CDN-C.Ps.P. del 01.10.2018

ADAPTADO AL ESTATUTO NACIONAL
Ley N° 30702 del 21 de Diciembre de 2017
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Colegio de Psgicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

LIBRO |
DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

TITULO | .
DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU
FINES Y ATRIBUCIONES

/ ~ CAPITULO | ,
DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

Articulo 1°.- El Colegio de Psicélogos del Peru, es una entidad auténoma, representativa y
normativa con personeria juridica de derecho publico interno, su sigla es “C.Ps.P”,
quedando prohibido el uso de su denominacién o de sus simbolos representativos, por
persona natural o juridica sin la autorizacion correspondiente.

Para que la denominacién o los simbolos representativos del Colegio de Psicologos del
Pert, sea utilizado por terceros, debe mediar autorizacion expresa que debera constar en
acto resolutivo emitido por el Consejo Directivo correspondlente y de acuerdo a lo dispuesto
en el presente reglamento.

El uso indebido y sin autorizacion de la denominacion “Colegio de Psicélogos del Perll” o de
sus simbolos representativos, sera pasible de las acciones civiles, penales y administrativas
que garantizan las leyes vigentes y las normas de orden interno.

Articulo 2°.- El Colegio de Psicologos del Pera, tiene por finalidad velar por la fiel
observancia de las normas ético—deontolégicas de la profesion que promuevan y desarrollen
su progreso cientifico, técnice y cultural, asi como el fomento de la solidaridad y ayuda
mutua de sus miembros.

Por ello, el Colegio de Psicologos del Pert es la Gnica institucién representativa de los
profesionales de las distintas areas de la Psicologia, vela y regula el ejercicio profesional del
Psicélogo cualquiera sea el campo en que ejerza; sus normas y acuerdos son de
cumplimiento obligatorio por los miembros de la orden.

Articulo 3°.- El domicilio legal del Colegio de Psicélogos del Pert se localiza en |a sede del
Consejo Directivo Nacional, y esta ubicada en la capital de la Republica.

La sede de cada uno de los Consejos Directivos Regionales en las distintas regiones del
pais, se ubicara en su respectiva jurisdiccion territorial.

El domicilic de los Consejos Directivo Regionales, debera ser reconocido mediante acto
resolutivo emitidos por ellos, con comunicacian al Consejo Directivo Nacional, para todo los
efectos de las comunicaciones oficiales internas o con terceros.

En caso el Consejo Directivo Regional no haya comunicado formalmente el cambio de la
direccion domiciliaria de su sede regional, se tendrd por valida el Ultimo domicilio
comunicado al Consejo Directivo Nacional.

Las direcciones domiciliarias del Consejo Directivo Nacional o de los Consejos Directivos
Regionales, deben ser publicitadas a través de los medios de comunicacion masiva que
/ posea, a fin que los colegiados tomen conocimiento de la misma.

Articulo 4°.- El emblema del Colegio de Psicologos del Perl, sera utilizado en toda
documentacién y eventos protocolares u oficiaies del Consejo Directivo Nacional o Consejos
Directivos Regionales, éste no podra ser modificado o alterado; el emblema tiene el

siguiente disefio y caracteristicas;
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Colenio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

a) Es un circulo en cuyo interior se consignaréa el nombre COLEGIO
DE PSICOLOGOS DEL PERU y un semi circulo con tres bandas,
una de las cuales forma la letra C y las otras dos superpuestas la
letra P, todo ello de color azul oscuro.

b) En la cuarta parte inferior derecha del semicirculo y al interior de la misma,
contiene la letra Psi (W) que es la vigésima tercera letra del alfabeto griego, el
mismo que es el simbolo de la Psicologia utilizado universalmente, el cual es de
color azul oscuro.

c) Para el caso de banderas, banderines, merchandising tendra fondo
azul y la descripcion del emblema se utilizara el color dorado

d) Queda prohibido el uso del emblema por terceros, excepto sea autorizado por el
Consejo Directivo Nacional y/o Consejo Directivo Regional.

(Articulo 5°.- La insignia es la representacion tangible del emblema grafico del Colegio de

Psicologos del Peru, ésta puede ser incorporada:

a) En la medallas que otorga el Colegio de Psicélogos del Perl y de acuerdo a las
normas de erden interno,

b) En el solapero que se entrega, a fin de identificar la pertenencia a la Orden
Profesional.

Articulo 6°.- El Himno es la manifestacion conjuntiva de letra y musica, en cuya entonacion,
b denota la representacién y pertenencia a la Orden Profesional.
| Himno constituye un simbolo representativo, y debera ser de conocimiento de todos los
iembros de la Orden Profesional.

El Himno del Colegio de Psicdlogos del Pert, debera ser entonado en toda ceremonia

protocolar que organice el Colegio de Psicologos del Peru.
/‘“\, La modificacion del Himno del Colegio de Psicélogos del Perl, deberd ser sometida a
', consulta del Consejo Directivo Nacional Ampliado, y aprobada mediante acto resolutivo

) / emitido por el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 7°.- El uniforme oficial, es la prenda de uso comun de los profesionales que ejercen
la psicologia a nivel nacional y dentro del territorio peruano. Sus caracteristicas, forma,
presentacion y uso, seran reguladas en las normas de orden interno.

Se prefiere la uniformidad de su utilizacién en el ejercicio en el ambito privado como en el
publico, debiendo exigir a los empleadores respetar su uso, color, y distintivos, sin alteracion
o adiciones, siempre que las mismas no se encuentren limitadas por las normas de orden

interno.

V" /4 Articulo 8°.- A los Miembros de los Consejos Directivos Nacional y Regionales del Colegio
de Psicélogos del Peru, se les otorgard una medalla con cinta segln las especificaciones
siguientes: '

a) Decano(a) Nacional, medalla con cinta de pana color azul oscuro de 5 cm. de ancho
cuyos bordes tanto internas como externos llevaran un cordoncillo trenzado de color
dorado.
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Colegio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

b) Miembros del Consejo Directivo Nacional, medalla con cinta pana color azul oscuro de
4 cm. de ancho, llevara un cordoncillo trenzado de color dorado sélo en el borde
externo.

c) Decano(a) Regional, medalla con cinta de pana color azul marino de 4 cm. de ancho
cuye bordes tanto internos como externos llevara un cordoncillo trenzado de color
dorado.

d) Miembros del Consejo Directivo Regional, medalla con cinta de pana color azul
marino de 4 cm. de ancho, llevara un cordoncillo trenzado de color dorado sélo en el
borde externo.

e) Miembros Honorarios, medalla con cinta satinada color celeste, de 4 cm. de ancho,
llevara un cordoncillo trenzado de color dorado en el borde externc.

f) Miembros Colegiados medalla con cinta satinada color azulino de 4 cm. de ancho.

Articulo 9°.- Las medallas otorgadas al colegiado, deberan ser utilizadas de manera
obligatoria en todo acto protocolar en que se convoque la participacion del psicélogo.

En la actividad judicial y forense, el psicologo debe utilizar la medalla de manera obligatoria
mientras dure la diligencia en la que se requiera la participacion del psicélogo.

CAPITULO Il
DE LOS FINES Y ATRIBUCIONES

Articulo 10°.- Son fines y atribuciones del Colegio de Psicélogos del Per(, de conformidad

con su Ley de Creacién, su madificatoria y su Estatuto, entre otras.

a. Ejercer la representacion oficial y defensa de la profesion.

‘b. Promover y velar por el ejercicio de la profesion basada en principios éticos y
deontolégicos, de conformidad con el Cédigo de Etica Profesional del Colegio de
Psicélogos del Peru.

c. Promover el avance cientifico de la Psicologia a fin de que ésta contribuya al

desarrollo de la salud psicologica y mental para el bienestar del pais.

. Asumir la defensa del Colegio y de sus miembros, a excepcion de los derechos de
caracter gremial, de conformidad con las leyes especiales.

. Calificar y otorgar reconocimiento a las organizaciones que agrupen a los miembros
de la Orden, siempre que las mismas no generen conflicto de competencias con el
Colegio de Psicélogos del Pert.

Denunciar a quienes se atribuyan indebidamente representacion de los miembros de
la Orden y/o que su actividad genere conflicto de competencia con el Colegio de
Psicologos del Perd.
g. Participar de oficio o a pedido de parte, en la formacion de sistemas normativos
donde se cuente con la participacion de la actividad psicologica, emitiendo opinién
/ técnica especializada, de acuerdo al criterio cientifico.
W " h. Colaborar con organismos del Estado e instituciones nacionales y extranjeras, en la
vy promocion de la Psicologia, asi como cautelar la salud mental del pais.

J i. Proponer al Estado y a sus entidades, programas de bienestar de salud mental que

coadyuven a mejorar la calidad de vida de las personas y de su entorno.

j. Promover el desarrollo de procesos de evaluacion y certificacion de las competencias
profesionales de acuerdo a ley.

k. Otfras que puedan estar dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 11°.- El Colegio de Psicologos del Peru, tiene por atribucion entregar al miembro de
la orden en la ceremonia de Colegiatura:
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Colenio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

o Undiploma que acredita su incorporacion al Colegio de Psicologos del Perd.

o Un Carné que lo identificara como miembro colegiado, el cual minimamente debe
contener la fotografia del colegiado, nimero de registro de matricula, apellidos y
nombres, asi como otros datos que dispongan las normas de orden interno.

o Otros que sean sefalados por las normas de orden interno.

El disefio, formato y demas caracteristicas graficas vy fisicas de estos distintivos oficiales,
seran aprobadas por el Consejo Directivo Nacional, debiendo llevar impreso el emblema
oficial del Colegio de Psicdlogos del Per(: Su uso es obligatorio para el ejercicio
_profesional y conforme lo disponga las normas de orden interno.

TITULO I
DE LA COLEGIATURA, DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS COLEGIADOS

CAPITULO |
DE LA COLEGIATURA Y HABILITACION PROFESIONAL

Articulo 12°.- El Colegio de Psicologos del Pert, esta conformado por los Psicélogos con
licenciatura o titulo profesional otorgado por Universidad Peruana o revalidado en caso de
haber sido otorgada por Universidad extranjera, que cumplan con los requisitos que se
establecen en la Ley, el Estatuto y en el presente Reglamento.

Articulo 13°.- Son requisitos para la inscripcion:

a) Llenar dos fichas de datos de Inscripcion, cuyo formato sera brindado por la Oficina
de Secretaria y Alencion al Usuario del Consejo Directivo Regional donde se
produzca el acto de inscripcion.

b) Solicitud de inscripcion en el Colegio de Psicdlogos del Perd, dirigida al Decano
Nacional del Colegio de Psicologos del Peru.

c) Original y copia autenticada por el Secretario General de la Universidad de origen,
del Titulo Profesional expedido o revalidado por una Universidad Peruana con
Facultad o Escuela Académica de Psicologia.

d) Constancia de inscripcion y Constancia de Autenticacion de Firma del Secretario de
su Universidad, en el Registro Nacional de Grados y Titulos, emitido por la SUNEDU.

e) Diploma de Bachiller, en copia autenticada por el Secretario General o fedatario de la
Universidad (1 afic de antigtiedad).

f) Certificado de estudios universitarios, en original o copia autenticada por el
Secretario General o el fedatario respectivo (1 afio de antigiiedad).

g) Declaracion Jurada simple de la veracidad de los documentos presentados al
Colegio de Psicologos del Peru, cuyc formato sera brindado por la Oficina de
Secretaria y Atencion al Usuario del Consejo Directivo Regional donde se produzca

L el acto de inscripcion.

h) Declaracion Jurada simple de domicilio.

i) Copia simple del Documento de Identificacion Nacional (DNI) vigente, siempre que
en la sede regional donde se produzca el acto de inscripcion, cuente con el sistema
de verificacién de datos. Caso contrario debera ser autenticado por notario.

j) Certificado de Antecedentes Penales (Vigente).
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Colenio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

k) Pago por concepto de inscripcién aprobada por el Consejo Directivo Nacional; pago
que debera realizarse de la siguiente manera: un porcentaje sera pagado a la cuenta
del Consejo Directivo Nacional y otro a la cuenta del Consejo Directivo Regional
donde se produce el acto de inscripcion. La Oficina de Tesoreria y Control de Pagos
de la sede regional debera facilitar los nimercs de cuentas bancarias respectivas
para el pago exigido.

l) Tres (03) fotografias tamafio pasaporte a color en fondo blanco, terno (varones) y
sastre (mujeres).

m) Constancia aprobatoria de participacion en el curso de Pre-Colegiatura otorgado por
el Consejo Directivo Regional donde se produzca el acto de inscripcion.

n) Ofras dispuestas en el Reglamento de Colegiatura.

Articulo 14°.- El Consejo Directivo Regional respectivo indicara el lugar, fecha y hora para
llevar a cabo el curso de Pre Colegiatura.

La asistencia al curso de Pre-Colegiatura es obligatoria. La inasistencia injustificada sera
sancionada con una multa equivalente al 2.5% de la UIT.

Pagada la multa, el psicologo queda facultado a llevar el mismo curso en fecha posterior.

Articulo 15°.- Se exime de imposicion de multa por inasistencia al curso de Pre-Colegiatura,

si'el psicélogo justifica la misma, sélo en los siguientes casos:

o Por razones de salud debidamente probada, cuando la participacion pueda poner en
riesgo su vida o salud, por prescripcion médica.

o Cuando se evidencie un notorio o grave impedimento fisico sobreviniente, y la misma
se encuentre acreditada con documento medico indubitable.

o Oftras que puedan estar dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 16°.- La justificacion que deba presentar el psicologo por inasistencia al curso de
Pre-Colegiatura, se formalizara mediante solicitud, y segun lo que dispongan las normas del
Reglamento de Colegiatura La justificacion se presentara ante la sede del Consejo
Directivo Regional donde se realice la colegiatura. La solicitud debe ser presentada dentro
del plazo de tres (3) dias posteriores a la realizaciéon del curso. No se aceptaréa solicitud
/fuera de este plazo.

(Y ; Articulo 17°.- La justificacién debe cumplir con los siguientes requisitos:

) a) Pago de la tasa administrativa por calificaciéon de la solicitud abonada en la Oficina
de Tesoreria y Control de Pagos, la misma que debera anexar a su solicitud.

/ ; b) Copia legible del DNI del solicitante o de su representante legal, siempre que no
exista otro medio para verificar la identidad del solicitante o de su representante.

¢) El documento formalmente emitido que acredite el poder del representante, en caso
se actle por apoderado.

d) Certificado de salud obtenido en los establecimientos de salud del Ministerio de
Salud en el que acredite la condicion de salud o la condicion fisica de impedimento
sobreviniente.

e) También es valido el certificado médico emitido por el médico tratante. En este caso,
debe ser del medico que atiende la especialidad médica requerida para la atencion
de la necesidad de salud del solicitante. No se acepta certificado emitido por médico
general sin especialidad no relacionada con la condicién de salud que pretende
acreditar. Dicho certificado médico debe ser visado por un establecimiento de salud
del Ministerio de Salud.
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Coleqio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 18°.- La asistencia a la Ceremonia de Colegiatura es obligatoria, la juramentacion es

el acto de mayor envergadura de un psicologo para ejercer la profesion. El Consejo Directivo

Regional determinara por acto resolutivo dia, fecha, hora y lugar donde se llevara esta

ceremonia, la cual es publica.

El Psicologo que no concurra a la ceremonia de colegiatura, se le impondra una multa

equivalente al 5% de la UIT. Pagada la multa por inasistencia a la Ceremonia de Colegiatura

programada, determina que vuelva a participar del mismo en fecha posterior.

Articulo 19°.- El psicologo que no concurra a la ceremonia de colegiatura podréa presentar su
olicitud de justificacién para exoneracién de la multa, dentro del plazo de tres (3) dias

posteriores a la fecha de la colegiatura.

Las causales de justificacion son las mismas establecidas en el Art. 15° del presente

reglamento y los requisitos que debe acompafar su solicitud de manera obligatoria, las

mismas dispuestas en el Art. 17° del presente reglamento.

Articulo 20°.- La calificacion, resolucion, asi como los recursos impugnatorios en caso de
negatoria de aceptacién de la solicitud de justificacion de asistencia al curso de pre
colegiatura, como el referido a ia solicitud de justificacion de asistencia a la Colegiatura,
seran dispuestos en las normas internas del Colegio de Psicologos del Peru.

Articulo 21°.-Excepcionalmente, por circunstancias especiales y/o razones de caso fortuito o
causa mayor, se podra realizar una juramentacion de colegiatura a una sola persona ante el
Consejo Regional respectivo, previo pago de una tasa administrativa equivalente al 10% de la
UIT vigente.

Articulo 22°.- La Colegiacion se realizara ante el Consejo Directivo Nacional, a través de los
Consejos Regionales y sera consignado en el Libro de Registro de Matricula del Consejo
Directivo Nacional, extendiendose al colegiado minimamente los documentos sefialados en el
presente reglamento y/o lo que disponga las normas de orden interno.

Articulo 23°.- El monto por derecho de incorporacion a la orden profesional y colegiatura es
el equivalente al 30% de la UIT. En este caso, cada afio por resolucion del Consejo Directivo
Nacional, dentro del primer dia habil de inicio del ejercicio econémico, publicaré dicho costo.
Dicho pago se efectua en el Consejo Directivo Regional donde se inicia el procedimiento de
colegiacion, asi como al Consejo Directivo Nacional.

Articulo 24°.-El pago por derecho de incorporacion a la orden profesional y colegiatura esta
sujeto a los siguientes porcentajes de participacion:
a) El 28% a favor del Consejo Directivo Nacional.
b) El 70% a favor del Consejo Directivo Regional que percibe el abono por habilitacion
profesional de su colegiado.
c) El 2% para los programas de Bienestar Social que instituya la orden profesional, que
sera administrado por el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 25°.- El monto de la aportacidén mensual ordinaria de los colegiados es Unico y
equivale al 0.36% de la Unidad Impositiva Tributaria (UIT), redondeado a la unidad del valor
superior, y vigente por un pericdo de tres afnos, esto por acuerdo del Consejo Directivo
Nacional Ampliado, y aprobado por acto resolutivo emitido por el Consejo Directivo Nacional.
Cada tres afios el Consejo Directivo Nacional publicara mediante Resolucion el valor de la
cuota para la habilitacién profesional.
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Articulo 26°.- El pago de la aportacién mensual por derecho de habilitacién profesional, se
efectua en el Consejo Directivo Regional donde se encuentra colegiado el miembro de la
Orden.
El pago de la aportacion mensual por derecho de habilitacion profesional esta sujeto a los
siguientes porcentajes de participacion:
a) El 19% se retendra a favor del Consejo Directivo Nacional.
b) El 79% se retendra a favor del Consejo Directivo Regional que percibe el abono por
habilitacion profesional de su colegiado.
c) Eil 2% para los programas de bienestar social que instituya la orden profesional, que
sera administrado por el Consejo Directivo Nacional.

" Articulo 27°.- La falta de pago de sus cuotas ardinarias por tres (3) meses consecutivos
implica la inhabilitacién automatica. Para reponer su condicion de habilitado en el registro,
el colegiado debera abonar las cuotas pendientes, considerandose habilitado a partir de la
fecha en que efectue el pago.

Articulo 28°.- El colegiado que adeude mas de seis (6) meses de cuotas ordinarias, estara
incurso en falta grave, la misma que se le comunicara por via electrénica o por cualquier
medio de comunicacion escrita de la localidad de pertenencia. En dicho supuesto, el
Consejo Directivo Regional emitira una resolucion para su conocimiento y registro,
procediendo a la suspension temporal, infermando del mismo al Consejo Directivo Nacional.
Para su reincorporacion el colegiado debera pagar las cuotas ordinarias adeudadas y una
multa equivalente al 2.5% de la UIT.

Articulo 29°.-El Colegio de Psicologos del Peru, a traves de sus Consejos Directivos
Regionales, publicara a traves de sus mediocs de comunicacion de uso comun, la relacién de
colegiados inhabilitados para el gjercicio profesional, conforme lo disponga el presente
reglamento y las normas de orden interno.

La lista que contenga la relacion de inhabilitados, debera ser emitida a través de un acto
resolutivo, y podra ser comunicada a todas las entidades publicas o privadas donde se
encuentren laborando los colegiades que han sido declarado inhabilitados para el ejercicio
sprofesional, y de acuerdo a lo que disponga el presente reglamento y las normas de orden
interno.

Es obligacion ineludible bajo responsabilidad administrativa de las autoridades del Consejo
Directivo Regional, cumplir con mantener actualizado el registro de sus colegiados habilitados
e inhabilitados. Asi tambien, en las oportunidades que lo dispongan las normas de la Orden,
deberan remitir el listado de dicho registro, de manera formal y coficial, debiendo ser suscrita
por el Decano Regional y el Consejero de Economia.

Articulo 31°.- Los colegiados que no obstante haber sido declarados inhabilitados para el
gjercicio profesional y continlen ejerciendo la profesion, seran pasibles del inicio de las
acciones legales administrativas, civiles y penales que faculta la ley, el Estatuto, el presente
reglamento, y las normas de orden interno.

Articulo 32°.- El pago de la aportacidon mensual ordinaria de los colegiados y no tener
sanciones pendientes de suspensién y/o inhabilitaciéon, trae consigo el derecho a su

habilitacion en el registro.
La habilitacion profesional en el registro, se hara constar de manera virtual a través del
sistema de verificacion de colegiados que se dispondra para uso publico, a través de la

8

Mateo Pumacahua 936 - Jesus Maria, Lima - Per( Telfs.: 332-9582 / 330-5231 / 423-5071

E-mail: colegiopsico_cdn@cpsp.pe Website: www.cpsp.pe




Colegio de Psicologos del Peri

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

pagina web del Colegio de Psicélogos del Peri administrada por el Consejo Directivo
Nacional. Lo propio hara los Consejos Directivos Regionales que posean pagina web.

Articulo 33°.- Los colegiados tienen derecho a solicitar la constancia de habilitacién
profesional de manera fisica, siempre que no tengan deuda alguna y no tengan sancién de
suspension o inhabilitacion. La tasa administrativa para la obtencién de dicha constancia sera
fijada por el Consejo Directivo Nacional.

/ Articulo 34°.- La constancia de habllitacién profesional, podra ser verificada de manera
gratuita a traves del portal web del Colegio de Psicélogos del Perl a nivel nacional. Para su
autenticidad y veracidad de lo informado, la constancia de habilitacion seguira un mecanismo
de seguridad y validaciéon idéneo, el cual sera verificado a través de la pagina web del
Colegio de Psicélogos del Peru.

Articulo 35°.- En la constancia de habilitacion profesional que se otorgue de manera fisica se
consignara el plazo de vigencia a partir de su emision. En |os casos que el colegiado efectie
el pago de sus cuotas ordinarias de manera adelantada y/o anual, la constancia de
habilitacion tendra una vigencia solo de tres meses.

\ Articulo 36°.- Para el caso de los colegiados que tienen descuento de sus cotizaciones por
) planilla y que cuenten con un retraso no mayer de tres (3) meses, se permitira la emisién de

la constancia de habilitacion profesional, salvo que tengan pendiente sancion de suspensién
y/o inhabilitacion. La expedicion de la constancia, estara sujeto al pago de la tasa dispuesta
por el Consejo Directivo Nacional

Articulo 37°.- El colegiadc no esta impedido de realizar pagos anticipados de sus
aportaciones mensuales. Si el colegiado realiza el pago anticipado de un afio calendario de
sus aportaciones, se le otorgara un certificado de habilitacion profesional gratuito.

Articulo 38°.-En el caso que el colegiado labore en una sede distinta a la de su colegiatura,
- /'podréa solicitar su traslado a la sede del Consejo Directivo Regional del lugar donde labora,
/cumpliendo con los requisitos exigidos para dicho efecto. Aprobado el traslado debera
«7 / efectuar la cotizacion de sus aportaciones en la sede del Consejo Directivo Regional
—  correspondiente al lugar donde labora. Para acreditar el cumplimiento de sus aportaciones, el
colegiado podra solicitar al Consejo Directivo Regional de origen, que remita por correo
electrénico oficial al Consejo Directivo Regional de traslado, una constancia de no adeudos.

CAPITULO Il
DE LA EXONERACION AL PAGO DE CUOTAS ORDINARIAS

Articulo 40°.- Los colegiados tienen derecho a solicitar la exoneracion del pago de sus
cuotas ordinarias en los siguientes casos:
a) Cuando por razones de salud fisica 0 mental, les es imposible continuar con el
/' ejercicio de su profesion.
b) Cuando por razones de ausencia del territorio nacional, no pueda continuar con el
ejercicio de su profesion por mas de seis (6) meses consecutivos.

Articulo 41°.- La solicitud de exoneracién de sus cuotas ordinarias debe ser formalizada por
el colegiado interesado o por su representante debidamente acreditado.
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Articulo 42°.- La solicitud de exoneracién, debe acompafar obligatoriamente:

a) Todos los documentos que demuestren la veracidad de lo informado.

b) Constancia de no adeudos emitida por la oficina de Tesoreria y Control de Pagos del
Consejo Directivo Regional al que pertenece.

c) Recibo de pago de la tasa correspondiente.

d) Recibo de pago de la aportacion mensual adelantada al mes que inicia el
procedimiento de exoneracion.

Articulo 43°.- El inicio del procedimiento de exoneracién estara a cargo del Consejo
Directivo Regicnal donde se encuentre inscrito el colegiado.  El Consejo Directivo Regional,
procedera a desarrollar el procedimiento administrativo conforme lo dispongan las normas
internas. La resolucion de exoneracion sera emitida y publicada por el Consejo Directivo
Nacional.

El colegiado tiene derecho a solicitar la revocacion de la resolucion que le otorgaba la
exoneracion de sus cuotas ordinarias, y volver a cotizar de manera ordinaria. El
procedimiento estara fijado en las normas internas.

CAPITULO IlI
DE LA INSCRIPCION DE LOS PSICOLOGOS TITULADOS
EN EL EXTRANJERO

Articulo 44°.- Los Psicologos titulados en el extranjero que deseen ejercer en el pais,
deberan solicitar su colegiacion ante la sede correspondiente, siendo los requisitos:
a) Solicitud dirigida al Decano Nacional del Colegio de Psicélogos del Peru.
b) Ficha de Inscripcion.
c) Declaracion Jurada simple de no estar impedido o inhabilitado por sentencia
judicial en el pais de origen.
Titulo profesional de Psicologo o su equivalente, debiendo presentar el criginal al
momento de la inscripcion.
Documento que acredite la revalidacion del titulo profesional, conforme a las
disposiciones legales pertinentes.
Dos (02) copias del titulo profesional en formato A4, autenticadas por el Ministerio de
Relaciones Exteriores.
Cuatro (04) fotografias de frente tamafio pasaporte a colores, en fondo blanco.
Abonar el pago de derechos de Colegiacién (Tramite y Ceremonia de Colegiatura) y
las tasas que exijan las normas internas.
i) Constancia de participacion en el curso de Pre-Colegiatura otorgado por el Colegio
Regional donde se produzca el acto de inscripcion.
j) Otras que puedan estar dispuesto por la ley, por el Estatuto, el presente reglamento y
las normas de orden interno.

Articulo 45°.- Por razones excepcionales, los Psicologos titulados en el extranjero que deban
/ ejercer la profesion temporalmente en el pals, por un periodo no mayor a seis (6) meses,
seran registrados en el libro de autorizaciones para el gjercicio Profesional, y autorizados
por acto resolutivo emitido por el Consejo Directivo Nacional, siendo los requisitos:
a) Documento oficial emitido por entidad estatal que presenta al profesional en
psicologia
b) Copia del Titulo Universitario de Psicélogo o su equivalente, legalizado por el
Ministerio de Relaciones Exteriores o de la embajada de origen.
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c) Otras que puedan estar dispuesto por la ley, por el Estatuto, el presente reglamento y
las normas de orden interno.

CAPITULO IV ]
DEL TRASLADO DEL COLEGIADO DE SU SEDE DE INSCRIPCION

* Articulo 46°.- Todo colegiado que labore en otra sede distinta a la sede donde se produjo
su inscripcién, tiene derecho a su traslade de sede.

Articulo 47°.- El traslado de sede del colegiado es un derecho que le corresponde siempre
que se encuentre habilitado y al dia en sus aportaciones, asi como tampoco no presentar
adeudo por multas impuestas por el Colegio de Psicologos del Per(. Se inicia por acto
administrativo conforme a las normas internas, a través de una solicitud, acompafando los
documentos necesarios que exijan las normas de orden interno.

Articulo 48°.- A la solicitud de traslado de sede debe anexar:

a) Copia legible del DNI.

b) Copia de la ultima boleta de aportaciones al Consejo Directivo Regional de origen,
que acredite estar al dia en el pago de sus aportaciones.

c) Pago de tasa administrativa por derecho de traslado de sede que sera fijado por el
Consejo Directivo Nacional.

Articulo 49°.-El procedimientc administrativo de traslado de sede, contempla el siguiente

procedimiento:

a) El colegiado envia solicitud a su Consejo Directive Regional (CDR) de origen
solicitando traslado al Consejo Directivo Regional de destino.

b) El CDR de origen mediante oficio envia el original de la solicitud del colegiado y la
documentacion recibida al Consejo Directivo Nacional (CDN).

¢) EI CDN lo evalia en sesion de Consejo, y si esta conforme, se emite resoluciéon de
traslado.

d) ElI CDN envia copia de la resolucion y documentos al CDR de destino para que
ingrese al colegiado en su base de datos y al CDR de origen para que proceda a
darle de baja.

e) EICDN actualiza en la base de datos nacional el traslado del colegiado de su CDR de
origen al CDR de destino.

Articulo 50°.- El traslado de sede, no implica la inhibicion de la competencia de los
procedimientos disciplinarios que se encuentren en tramite ante el Tribunal de Honor del
Consejo Directivo Regional de origen al que pertenece el colegiado cuyo traslado se solicita.
La ejecucion de la sancion que emita el Tribunal de Honor del Consejo Directivo Regional de
origen al que pertenece el colegiado, sera comunicada por oficio al Consejo Directivo
Regional de destino, quien procedera a la eiecucion de la sancion.

" El colegiado, podra presentar recurso impugnatorio reconocido por la ley del procedimiento
administrativo general, en los plazos previstos por la misma, ante el Consejo Directivo
Regional al que pertenece, quien remitira en un plazo no mayor de tres (3) dias el recurso
ante el Tribunal de Honor que dispuso la sancion.

Articulo 51°.- Como consecuencia de la creacién de nuevos Consejos Directivos
Regionales, los colegiados que hayan suscrito la solicitud para la creacion de la sede
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regional, pasan automaticamente a cotizar sus aportaciones e inscribirse en sede regional
que han motivado su creacion.

Articulo 52°.- El Consejo Directivo Regional constituido, dentro del plazo no mayor a cinco
(5) dias de haber asumido funciones, debera emitir un acto resolutivo incorporando a los
colegiados que han suscrito la solicitud de creacion, a su sede regional.

Dicha resolucion debera ser comunicada al CDN, y remitida igualmente a los Consejos
Directivos Regionales en donde se hayan encontrado inscritos los colegiados que hayan
suscrito la solicitud para la creacion de la sede regional.

Articulo 53°.- Los Consejos Directivos Regionales en las que se hayan encontrado inscritos
los colegiados que suscribieron la solicitud de creacion de la nueva sede regional, deberan
remitir a esta nueva sede, en un plazo no mayor de treinta (30) dias, toda la informacion
relacionada con estos colegiados, en la que se incluye principalmente las sanciones y los
adeudos que pudieran tener.

Los pasivos generados por éstos colegiados en sus respectivas regiones de origen, seran
trasladados mediante acto resolutivo, al nuevo Consejo Directivo Regional, quien se
encargara de dar seguimiento de la obligacién, y trasiadara a su cumplimiento, el monto
cancelado por dichos colegiados a favor del Consejo Directivo Regional de origen.

CAPITULO V
DE LOS DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 54°.- Los colegiados ordinarios y vitalicios del Colegio de Psicdlogos del Per

tienen derecho a:

a) Participar y ejercer su derecho a voto en las elecciones, de acuerdo a lo prescrito en
la Ley, el Estatuto, el presente reglamento y demas normas de orden interno.

b) Ser elegidos para integrar el Consejo Directivo Nacional o los Consejos Directivos
Regionales, siempre y cuando cumplan con los requisitos establecidos en la Ley, el

/ Estatuto, el presente reglamento y demas normas de orden interno.

c) Presentar proyectos, sugerencias e iniciativas tendientes al mejor cumplimiento de
los fines institucionales, los cuales seran canalizados por los respectivos Consejos
Directivos Regionales.

d) Ser asistidos por el Colegio cuando se lesionen o amenacen sus derechos a causa
del gjercicio profesional.

e) Requerir el cumplimiento de la Ley que regula al Colegio de Psicélogos del
Peru, del Estatuto, del presente Reglamento, del Codigo de Etica y demas normas
de orden interno.

f) Gozar de los beneficios que otorga el Colegic de Psicologos del Per( sin ninguna
restriccion.

« @) A serreconocido como miembro vitalicio del Colegio de Psicologos del Pert una vez
cumplido los requisitos establecidos en el Estatuto, en el presente reglamento y
demas normas de orden interno.

h) Recibir las publicaciones y documentos relacionados con el desarrollo de la
profesion, por medios fisicos o electronicos.

i) Acceder a las actualizaciones académicas y de capacitacién mediante los eventos
cientificos nacionales o internacionales que organice gratuitamente el Consejo
Directivo Nacional o los Consejos Directivos Regionales, asi como el acceso a la
biblioteca virtual del Colegio de Psicéiogos del Peru.
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) Representar por delegacion al Colegio de Psicologos del Perti o a los Consejos
Regionales ante instituciones publicas y privadas, cuya autorizacién conste en acto
resolutivo firme que emita el Consejo Directivo Nacional o Consejo Directivo
Regional.

Participar activamente en la vida institucional del colegio, integrando los diversos

comités o presentando sus propuestas al Consejo Nacional o Consejo Directivo

Regional.

Solicitar el cumplimiento de los acuerdos emitidos por el Consejo Nacional y el

Consejo Directivo Regional respectivo, su exigencia no genera responsabilidad, ni es

causal de sancion.

m) Solicitar la realizacion de una sesiéon extraordinaria publica al Consejo Directivo
Nacional, conforme lo dispone el Estatuto y de acuerdo a lo que disponga el presente
reglamento.

n) A acceder a todas las plataformas virtuales de informaciéon y/o revistas que
obligatoriamente contrate el Colegio de Psicologos del Perli en beneficio de sus
colegiados.

0) A poder ser contratados para realizar gestiones a favor de la orden profesional,
siempre que cumplan con el perfil requerido para la gestion, con las limitaciones
establecidas en las normas legales.

p) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 55°.- Son derechos de los miembros Honorarios del Colegio de Psicélogos del
Pert:
a) A ser reconoctdos como tal por toda la orden colegiada conforme a la resolucion que
les otorga dicha condicion legal.
b) A recibir un trato digno y distinguido por las autoridades del Colegio de Psicologos
del Peru.
c) A participar de las actividades culturales y académicas.
d) Otros dispuestos por las normas de orden interno.

Articulo 56°.- En lo que se refiere a la solicitud de sesidn extraordinaria publica dispuesta
como derecho del colegiado, sélo sera procedente siempre que la misma integre la voluntad
acreditada bajo memorial, de no menos del tercio de los miembros ordinarios habilitados a
nivel nacional.  Dicha solicitud, debe contener los temas de agenda sobre los cuales se
debe realizar la sesién. Verificado el cumplimiento del requisito reglamentario, el Consejo
Directivo Nacional debera convocar a sesién publica, bajo responsabilidad y a través de los
medios de comunicacion idéneos, en un piazo no mayor de treinta (30) dias.

Articulo 57°.- Los participantes a la sesion extraordinaria publica convocada a solicitud de
los colegiados conforme al presente reglamento, deberan acreditar su condicion de
habilitados y tendran derecho a voz durante la sesién. No se permitira la participacion de
colegiados que tengan proceso judicial pendiente con el Colegio de Psicologos del Pert, asi
como tampoco se permitira la participacion de colegiados que evidencien signos de
intoxicacion alcohdlica. El Presidente Decano tiene la facultad de hacer desalojar de la
sesion al colegiado que promueva desorden en la sala de sesiones.

Articulo 58°.- Los colegiados que integran el Consejo Directivo Nacional, los Consejos

Directivos Regionales o los Comités Asesores Permanentes o Comisiones Transitorias,
participan en todas las actividades inherentes a sus respeclivos cargos, su incumplimiento
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genera responsabilidad sujeta a sancion. Sélo en caso debidamente justificado podra
solicitar licencia.

Articulo 59°.- Los colegiados, en caso consideren que alguna institucién, persona o
autoridad, afecta los derechos profesionales de los miembros del Colegio de Psicologos del
2érli lo comunicaran al Consejo Directivo Regional o Consejo Directivo Nacional, a fin de
"-que éste asuma, de considerarlo pertinente, la defensa de la profesion.

Queda excluido de dicha defensa los derechos laborales que es de competencia gremial por
parte de las instituciones a las que se encuentre adscrito el psicélogo para tal fin y que se
encuentra normado por leyes especiales.

Articulo 60°.- Son deberes y obligaciones de los colegiados:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en la Ley de Creacion del

Colegio de Psicologos del Per(i, su Estatuto, el presente Reglamento y demas

normas de orden interno.

Cumplir fielmente las normas establecidas en el Codigo de FEtica y Deontologia

del Colegio de Psicologos del Peru.

Estar habilitado para el gjercicio de la profesion a nivel nacional.

Solicitar a su respectivo Consegjo Directivo Regional, el cese o suspension,

debidamente justificado. en el ejercicio de la profesion. La suspension no cesa la

obligacién de cumplir con el pago de sus cotizaciones, dejadas de abonar antes de la

comunicacion de la solicitud.

Comunicar al Consejo Directivo Regional dei lugar donde labora, cuando ésta fuera

de la circunscripcion territorial y cuando su actividad laboral en dicho lugar fuera

mayor a seis (6) meses.

Reconocer y respetar la autoridad, competencia y atribuciones de los miembros

directivos del Colegio de Psicologos del Perd, asi como observar el trato que

corresponde a su investidura, asimismo proporcionarles las facilidades a su alcance

para el cumplimiento de sus funciones. Los miembros directivos, cumpliran sus

funciones y atribuciones, sin excederse de las facultades reconocidas en la ley, el

Estatuto, el presente Reglamento y demas normas de orden interno.

Participar de los procesos electorales que sean convocados por los érganos y

autoridades del Colegio.

/ h) Cumplir con las funcicnes que le son otorgadas por acto resolutlvo bajo las
responsabilidades de ley en caso de incumplimiento.

i) Ejercer la profesion con dignidad y velar permanentemente por su prestigio.

j) Otras dispuestas en las normas de orden internc.

Articulo 61°.- Son otras obligaciones de los colegiados:

a) Cumplir con el pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije el Colegio de
Psicologos del Peru en la forma y plazos dispuestos en el Estatuto y las normas
internas.

b) Comunicar a su Colegio Regional cuando se ausente del pais por un lapso mayor a
seis meses, asi como en caso cambie su lugar de residencia.

c) Cumplir puntualmente con los compromisos econémicos asumidos con el C.Ps.P.
derivados de actos resolutivos.

d) Cumplir las sanciones y pagar las multas impuestas conforme al Estatuto, el presente
reglamento y las normas de orden interno.
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e) Pagar las tasas administrativas derivadas de los diversos procedimientos
administratives que se encuentren reconocidos y vigentes en las normas de orden

interno.
f) Ofras sefaladas en las normas de orden interno.

CAPITULO VI
CLASES DE MIEMBROS COLEGIADOS

Articulo 62°.- Los miembros colegiados podran ser:
a) Miembros Ordinarios
b) Miembros Honcrarios
c) Miembros Vitalicios

Articulo 63°.- Son miembros Ordinarios, los Psicélogos colegiados y habilitados que no se
encuentren impedidos por ley, por mandato judicial o por sancion administrativa, para
ejercer la profesion.

Articulo 64°.- Son miembros Honorarios, los personas nacionales o extranjeras que retnan
meritos excepcionaies y que son incorporados a la arden por haber realizado una actividad
institucional de manera objetiva, en beneficio del Colegio de Psicélogos del Peri o de la
profesion psicologica.

Articulo 65°.- Los miembros Honorarios son propuestos por un Consejo Directivo Regional

o por el Consejo Directivo Nacional, con indicacién clara de:

a) Actividad desarroliada en beneficio del Colegio de Psicologos del Peri o de la
profesion psicoldgica.

b) Importancia y trascendencia de dicho beneficio en favor del Colegio de Psicologos
del Perd o de la profesion psicologica.

¢) Otros sefalados en las normas de orden interno.

Articulo 66°.- La condicion de miembro Honerario se hace constar mediante acto resolutivo,
el mismo que es emitido por el Consejo Directivo Nacional.

Para aprobar la decision de recenocer a un miembro honorario del Colegio de Psicdlogos
del Peru se requiere del voto favorable de los dos tercios de los miembros del Consejo
Directivo Nacional asistentes a la sesiéon en la que se discute y se pretende aprobar dicho
reconocimiento.  Aprobada la condicion de miembro Honorario, el Consejo Directivo
Nacional emitira el acto resolutivo y procedera a registrarlo en el libro de miembros
Honorarios. '

Articulo 67°.- EI miembro Honorario que se incorpore como tal al Colegio de Psicélogos del
Peru recibira por su distincion, un diploma y la medalla correspondiente. '

Articulo 68°.- De conformidad con el Art. 24° del Estatuto, los miembros Honorarios no
pueden ejercer la profesion de Psicélogos, y quedan relevados del cumplimiento de las
obligaciones sefialadas en el presente reglamento, en cuanto no le sean aplicables.

Articulo 69°.- Son miembros Vitalicios, los Psicélogos que cumplan con los siguientes
g guie

requisitos:
a) Psicdlogos colegiados que hayan cumplido con sus cotizaciones por un periodo de
35 anos.
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b) No tener deuda pendiente con el Colegio de Psicologas del Perd.

c) No tener sanciones disciplinarias emitidas por el Tribunal de Honor del Consejo
Directivo Regional al que pertenece.

d) No registrar antecedentes policiales, judiciales o penales.

e) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Los miembros vitalicios se encuentran exonerados de las aportaciones ordinarias y

extraordinarias dispuestas por el Estatuto y el presente Reglamento.

Articulo 70°.- El reconocimiento de miembro Vitalicio procede sélo a solicitud de la parte
interesada, cumpliendo con los requisitos establecidos en el articulo que antecede y
adjuntando los documentos sefalados en el articulo siguiente del presente reglamento, y
demas normas de orden interno.

Articulo 71°.- Los documentos que presentara el colegiado para ser declarado Vitalicio son:
Constancia de no adeudos expedida por el Consejo Directivo Regional al que
pertenece.

Constancia de habilitacion profesional, expedida por el Consejo Directivo Nacional,
en la que se indique la fecha en que se ha incorporado a la orden.

Constancia emitida por el Tribunal de Honor del Consejo Directivo Regional al que
pertenece, en el que haga expresa mencion de no tener sanciones disciplinarias.
Declaracion jurada de no poseer antecedentes policiales, penales o judiciales. En
caso de falsedad, verificada por control posterior, serd pasible de las acciones
administrativas, civiles y penales conforme a ley.

Recibo de tasa administrativa por derecho de tramite cuyc importe sera establecido
por el Consejo Directivo Nacional,

f) Otras que disponga las normas de orden interno.

~.  Articulo 72°- Para ser declarado miembro Vitalicio, el psicélogo debera iniciar
procedimiento administrativo siguiendo los siguientes pasos:

] a) Presentar solicitud dirigida al Consejo Directivo Nacional seglin las normas internas,

/ / cuyo formato sera alcanzado por la Oficina de Secretaria y Atencién al Usuario de la

region donde cotiza sus aportaciones, cumpliendo con los requisitos que se sefialen.

b) Pagar la tasa administrativa por derecho de trémite para la obtencion de la
declaracion de miembro Vitalicio abonada en la oficina de Tesoreria del Consejo
Directivo Nacional.

¢) La solicitud debera contener el informe del Consejo Directivo Regional al que
pertenece, sobre sus cotizaciones; en la misma indicara el nimero de su colegiatura,
la fecha de su inscripciéon, asi como desde cuando cotiza y cudl ha sido el Ultimo
pago por habilitacion profesional realizado.

d) La solicitud presentada con los requisitos anteriores, se deriva dentro de un plazo de
tres (3) dias a la Oficina de Asesoria Legal, para que emita informe legal, el que
debera ser emitido en un plazo no mayor de quince (15) dias habiles, conteniendo su
opinion y debera anexar el proyecto resolutivo, remitiéndose al Consejo Directivo
Nacional. .

e) Recibido que sea por el Conséjo Directivo Nacional en sesion ordinaria, evaluara el
informe legal y el proyecto de resolucién, produciéndose su aceptacion o no en acta,
y posteriormente a ello, la emisién, publicacién y notificacién de la resolucion al
interesado.

f) La resolucion que deniega la condicion de miembro Vitalicio, puede ser materia de
recurso de reconsideracion dentro del plazo sefialado por la Ley del Procedimiento
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Administrativo General, y cumpliendo los requisitos de ley. La decision que resuelva
la reconsideracion agota la via administrativa.

TiTULO Il
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO DISCIPLINARIO
e CAPITULO |
7L % ; DE LAS FALTAS, SANCIONES YPROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS
//- Articulo 73°.- Se consideran faltas e infracciones:

a) El incumplimiento y/o violacion de las disposiciones legales que norman el gjercicio

profesional;

La negligencia en el ejercicio de la profesion, o en el cargo directivo que ejerza en el

Consejo Directivo Nacional o en los Consejo Directivo Regional.

La trasgresion al Estatuto, Reglamento, acuerdos del Colegio y Cédigo de Etica vy

Deantologia;

El incumplimiento reiterado del pago de las cotizaciones por mas de tres (3) meses

consecutivos sin - motivo justificado. Deviene en falta grave, cuando éste

incumplimiento alcance los seis (6) meses o mas.

La apropiacion o usufructo de los bienes o rentas del Consejo Directivo Nacional o

Consejo Directivo Regional.

El uso indebido © sin autorizacion del emblema institucional.

El aprovechamiento de su condicion de directivo nacional o regional, para lucrar

directamente o a favor de terceros.

La adulteracion o falsificacion de actas o documentos oficiales del Consejo Directivo

Nacional o Consejo Directivo Regional.

El incumplimiento y/o abandono de cargos, funciones y/o designaciones que se le

hayan hecho como praducto de un acto resolutivo institucional.

j) Desconocer el resultado del proceso electoral, o extender injustificadamente su
periodo de mandato.

_\\
k) Ser condenado por delito doloso con sentencia firme, en la que se disponga
ﬁ expresamente la inhabilitacion temporal.

El empleo de la violencia contra otro miembro colegiado o contra los bienes del

_ Colegio de Psicologos del Perd, salvo los casos de legitima defensa.

Lcail m) Atribuirse funciones o competencias que no le correspondan de manera personal o
grupal, asi como usurpar funciones institucionales.

n) Expresar o fomentar actos que injustificadamente ofendan la dignidad vy
profesionalismo de los colegiados, asi como actos que configuren violencia fisica o
psicoldgica contra cualquier miembro de la orden, incluso a través de medios de
comunicacion verbal, escrito ¢ digital.

o) Fomentar el desgobierno institucional, a través de medios de comunicacion verbal,
escrito o digital.

p) Ser condenado por delito doloso tipificado en el Cédigo Penal con sentencia firme.

q) Elincumplimiento de lo dispuesto en el Art. 80° Inc. ) del presente reglamento.

r) Las acciones interpuestas ante 6rgano jurisdiccional contra los érganos directivos,

cuya falsedad sea asi determinada por el propio érgano jurisdiccional.
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Articulo 74°.- Los hechos y actos que configuren faltas e infracciones a las normas
contenidas en la Ley de Creacion del Colegio de Psicdlogos del Pert y sus modificatorias,
asi como las establecidas en el Estatuto, en el presente Reglamento y demas normas
internas del Colegio, seran sancionados con las siguientes medidas disciplinarias:

a) Amonestacion verbal o escrita;

b) Multa no menor de 5% de la UIT y que no exceda de 5 UIT;

c) Suspension temporal; vy,

d) Expulsion y Separacion definitiva del Colegio.
Sl hubiese atentado contra los bienes del Colegio de Psicélogos del Pert, los dafios deben
ser resarcidos en su totalidad sin perjuicio de aplicacion de las anteriores medidas
disciplinarias, y del ejercicio de las acciones legales que contempla la legislacién ordinaria.
Los actos resolutivos de sancién podran ser publicados en la pagina web del Colegio.

Articulo 75°.- La amonestacion es la sancion que se aplica en primera instancia, cuando no
existe antecedente de sancion administrativa al colegiado, y sera aplicada cuando se trate
de hechos y/o actos que no infrinjan gravemente las disposiciones de la Ley, Estatuto,
Reglamentos, Codigo de Etica y Deontologia, acuerdos del Colegio y demas normas
internas del Colegio.

Sera verbal, cuando la infraccion cometida no trasciende a la institucionalidad de la orden.
Sera escrita cuando trascienda la institucionalidad de la orden. Se entiende por
trascendencia a la Institucionalidad de la orden, cuando el hecho pasible de sancion lesiona
la imagen o la actividad institucional del Colegio de Psicologos del Perd

Articulo 76°.- La multa es la sancién que consiste en un pago en dinero que se aplica en los
casos que las normas estatutarias y reglamentarias asi lo contemplen. La sancién de multa
puede acumularse a cualquiera de las sanciones contempladas en el Estatuto, en el
presente reglamento y en las demas normas internas.

Articulo 77°.- La suspension temporal se puede dar hasta por seis (6) meses. Se aplica a
las infracciones tipificadas en el iteral h), i), j) k) y 1) del Art. 73° del presente Reglamento y
\ también en aquellos casos senalados expresamente en las normas de orden interno. Esta
sancion puede acumular una sancion de multa

A j‘p/ Articulo 78°.- La Expulsion y separacion definitiva es la sancion mas grave que puede

[ /~1" imponer el Colegio de Psicologos del Per. Se aplica a las infracciones tipificadas en el
literal m), n), 0), p) y q) del Art. 73° del presente Reglamento y también en aquellos casos
sefalados expresamente en las normas de orden interno. Tratandose del literal p) del Arf.
73°, para que se proceda a la aplicacion de ésta sancidn, la condena por delito doloso debe
ser de tal magnitud que por el acto repudiable merezca no ser reconocido como Psicélogo, o
que la permisibilidad de su ejercicio, sostenga una lesion continua a la imagen y prestigio de
la orden.

W _ Articulo 79°.- Para los efectos de aplicacion de lo dispuesto en los articulos precedentes, el

Consejo Directivo Regional actuara en primera instancia a través de su Tribunal de Honor,

/ identificando las faltas y aplicando las sanciones segun la gravedad de la misma, y en

’ segunda y ultima instancia se pronunciara el Consejo Directivo Nacional. Para proceder a la

expulsién se requiere unanimidad en primera instancia, asi como unanimidad en su
ratificaciéon por el Consejo Directivo Nacional.

Articulo 80°.- Podra iniciarse el procedimiento disciplinario:
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a) De Oficio;
b) Por denuncia de la parte agraviada,; vy,
¢) Por denuncia de cualquier Colegiado.

Articulo 81°.- Recibida la denuncia por el Consejo Directivo Regional, se correra traslado de
la misma al Tribunal de Honor que corresponda a la sede regional donde se encuentre
inscrito el colegiado denunciado, quien apertura un acta en el Libro de Actas de los
Procedimientos Disciplinarios, Sanciones e Inhabilitaciones y/o el que haga sus veces.

/ Reconacer la competencia del Consejo Directivo Regional del lugar de trabajo para recibir y
admitir denuncias, en hechos o actividades derivadas de servicios eventuales prestados en
jurisdicciones distintas al Colegio Regional al que pertenecen, sometiéndose a los
procedimientos administrativos y disciplinarios que le sean aplicables.

Aperturado el procedimiento discipiinario, dentroe de los quince (15) dias hébiles, pondra en
conocimiento del denunciado, quien dentro del plazo maximo de diez (10) dias habiles
debera presentar sus descargos, adjuntando las pruebas que estime conveniente.

Si el denunciado es un miembro del Consejo Directivo Nacional o Consejo Directivo
Regional, en caso sea sancionado, sera removido del cargo directivo que ejerza.

Articulo 82°.-El Tribunal de Honor tiene un plazo de treinta (30) dias habiles prorrogables

/bor quince (15) dias habiles adicionales para investigar los hechos, estando facultado para

¢ / solicitar informes, formar comisiones de investigacién, y pedir el asesoramiento a terceros.
De declararse complejo el procedimiento, mediante resolucion motivada se podra ampliar el

"\. procedimiento de investigacion, la cual no podra exceder de sesenta (60) dias habiles.
Vencido el termino sefnalado en el articulo anterior, el procedimiento sera puesto a
disposicion de las partes por el Tribunal de Honor, por el plazo de seis (06) dias habiles,
debiendo el Tribunal de Honor dictar resoiucion en el término improrrogable de diez (10)
dias habiles. El Tribunal de Honor, resolvera por mayoria absoluta la sancién que estime
conveniente, emitiendo la resoluciéon respectiva, que se inscribird en el libro Registro de
Sanciones Administrativas.

’ " Articulo 83°.- La Resoluciéon del Tribunal de Honor se pondra en conocimiento del
"~ denunciado, hasta el tercer dia de emitida, otorgandosele un plazo de quince (15) dias
habiles para su apelacion con firma de Letrado, ante el Consejo Directivo Nacional, vencido
el término, sin que sea impugnada la resolucion, se tendra por consentida la sancion,
haciéndose efectiva desde su notificacién. En caso sea apelada se suspendera la ejecucion
de la sancion impuesta hasta no ser resuelta por la segunda instancia.

Articulo 84°.- EI Consejo Directivo Nacional, en todos los casos, resolvera en Ultima
instancia, sea que se trate de apelacion o que le fueran elevados en consulta; dicho fallo
agotara la via administrativa y lo realizaré en el plazo de treinta (30) dias habiles.

El incumplimiento de los plazos en e! procedimiento administrativo sancionador no acarrea
la nulidad del procedimiento, tampoco genera que opere el silencio administrativo positivo,
sin perjuicio de las responsabilidades administrativas que genere su incumplimiento y que
deberan ser asumidas por el drgano directivo responsable del incumplimiento.

CAPITULO Il
DEL TRIBUNAL DE HONOR
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Articulo 85°.- El Tribunal de Honor, es el organismo administrativo auténomo, que vela por
los principios éticos y deontolégicos institucionales. Su competencia se circunscribe al
Consejo Directivo Regional.

Articulo 86°.- El Tribunal de Honor esta integrado por tres (3) miembros titulares y dos (2)
colegiados accesitarios, los cuales deben ser elegidos por designacion y a propuesta del
Consejo Directivo Regional, debiendo cumplir los requisitos del articulo 87° del presente
glamento.

Los miembros del Tribunal de Honor son invitados de manera formal previamente por el
Consejo Directivo Regional, y a su aceptacion expresa y formal, se procedera a su
designacion en acta de Sesién Ordinaria del Consejo Directivo y por documento resolutivo
dentro de los primero quince (15) dias de haber asumido el cargo para el periodo para el
que fueron elegidos. El Consejo Directivo Regional podra acordar que los miembros de su
Tribunal de Honor perciban una dieta mensual no superior al 25% de la Unidad Impositiva
Tributaria.

Articulo 87°.- Son requisitos obligatorios para ser miembro del Tribunal de Honor:

a) Ser psicologo en ejercicio.

b) Estar habilitado conforme el reporte que emitira la Oficina de Tesoreria y Control de
Pagos de Ia sede regional a donde pertenece.

c) Contar con mas de diez (10) afios de ejercicio profesional. En aquellas regiones
donde este requisito resulte imposible de cumplir, el miembro del Tribunal de Honor
deberan ser los coleglados mas antiguos que registre el CDR.

d) No haber sido sancionado administrativamente por el C.Ps P,

e) No haber sido registrado en el registro nacional de deudores morosos alimentarios
(REDAM).

f) No haber sido registrado en el registro Nacional de Sanciones Administrativas de

i SERVIR.

g) No tener proceso judicial pendienteé que acarre una sancion de pena privativa de
libertad conforme el Cédigo Penal.

/- Articulo 88°.- El cargo de miembro del Tribunal de Honor es irrenunciable salvo los casos
previstos en el Art. 89° del presente reglamento, y se ejercera durante el periodo de
mandato del Consejo Directivo Regional que los designo.

Es competencia del Tribunal de Honor, conocer todos los procesos administrativos por faltas
o infracciones cometidos por los psicologos dentro del ambito territorial de su competencia.
Para ello, deben de manera obligatoria e ineludible celebrar las sesiones ordinarias que se
requieran para poder conocer, analizar, y resoiver los procedimientos disciplinarios.

Si un psicélogo comete una falta o infraccion en una sede regional al cual no se encuentra
adscrito, de conformidad al Articulo 60° Inciso f) del presente Reglamento, la sede regional
que conoce de esta situacion, es competente para resolver el procedimiento administrativo
disciplinario. El Consejo Directivo Nacional es competente para revisar en segunda
instancia el recurso de apelacién contra lo resuelto por el Tribunal de Honor. Si la falta o
infraccion es cometida por un miembro del Consejo Directivo Nacional, sera competente el
Tribunal de Honor de la region al que pertenece.

Articulo 89°.- Son causales de recusacion de un miembro del Tribunal de Honor los

siguientes:
a) Tener parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del
segundo con la persona sometida a proceso disciplinario;
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b) Haber tenido personalmente o sus parientes, hasta dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad, una participacion directa en los hechos que
dan lugar a la apertura del procedimiento disciplinario;

c) Tener el miembro del Tribunal, su conyuge, padres o hijos, la condiciéon de acreedor,
' deudor, fiador o fiado o sostenga cualquier relacion juridica con la persona sujeta a
proceso disciplinario, o con la persona que motivé el procedimiento disciplinario, asi
como también tengan actividades profesionales en comun con algunas de las partes
involucradas;

Tener el miembro del Tribunal, su conyuge, padres o hijos, demanda pendiente con
alguna de las personas involucradas, anterior a la iniciacion del proceso disciplinario
£ o tener enemistad con alguna de ellas manifestada por hechos concretos.
| Cuando el presente articulo se refiere a partes involucradas deben entenderse tanto la
/ persona sometida a proceso disciplinario, come al eventual denunciante o alguna de las
partes afectadas.

Articulo 90°.- El cargo de miembro del Tribunal de Honor se pierde por las siguientes
causales:

a) Por enfermedad, en cuyo caso el miembro del Tribunal solicitara su renuncia,
adjuntando el documento que demuestre dicho impedimento de salud.

b) E! incumplimiento injustificado de sus funciones de acuerdo a lo dispuesto en el
presente Reglamento. En este caso, sera sometido a procedimiento disciplinario, y
se le aplicara la suspension por seis (06) meses.

c) Por muerte.

\ d) Por haber sido condenado por delito dolose previsto en el Codigo Penal vigente. En

este Ultimo caso, al no haber informado la existencia de dicho proceso y excusarse
conforme el Art. 91° del presente reglamento, se le aplicara la sancién dispuesta en
el Art. 77° del presente reglamento.

Articulo 91°.- Los miembros del Tribunal de Honor deben excusarse de manera obligatoria
dentro del tercer (3) dia de conocida la apertura de un proceso administrativo disciplinario,
bajo sancién de inhabilitacion por hasta seis (6) meses, en caso conozca que su ejercicio
incurre en alguna causal de recusacion. En caso que un miembro del Tribunal de Honor a
sabiendas sigue ejerciendo el cargo, pese a que pre existe casual de recusacion, y no se
excusa, sera sancionado con seis (06) meses de inhabilitacion y una multa ascendente al
10% de una (1) UIT.

Articulo 92°.- Cuando uno de los miembros del Tribunal de Honor ha sido recusado o de
oficio ha solicitado su excusa a participar del procedimiento disciplinario, ingresara por orden
de prelacion el miembro accesitario, quien ocupara el cargo inmediatamente superior.

La misma situacion opera en el caso que un miembro del Tribunal de Honor se encuentre
sujeto a procedimiento disciplinario por coniravenir los instrumentos normativos del Colegio
de Psicologos del Pert. En éste caso el miembro del Tribunal de Honor debe -excusarse en
el mismo plazo sefalado an el primer parrafo del Articulo 89° del presente reglamento y en
caso de incumplimiento se sujeta a las sanciones dispuestas en el presente reglamento. -

Articulo 93°.- El quorum de las sesiones de los Tribunales de Honor requiere la asistencia
de la totalidad de sus miembros y los acuerdos se adoptaran en cualquier caso con el voto
conforme, de por lo menos dos de sus miembros, excepto el caso de separacion definitiva.
En caso gue se trate de la sancion de separacién definitiva se requiere el voto unanime de
todos los integrantes del Tribunal de Honor
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Las resoluciones emitidas por el Tribunal de Honor son impugnables conforme lo dispone el
presente Reglamento y la Ley del Procedimiento Administrativo General. El Consejo
Directivo Nacional resuelve en segunda y Ultima instancia, y lo resuelto agota la via
ydministrativa.

Articulo 94°.- Los Tribunales de Honor recibirdn asesoramiento del Asesor Legal de la
Oficina de Asesoria Juridica del Consejo Directivo Regional y podran solicitar opinién de la
Comisién de Etica del Consejo Directivo Nacional.
Los impedimentos para ser miembro de los Tribunales de Honor a que se refiere el articulo
8 89° son igualmente aplicables al abogado que intervenga en el conocimiento del caso. En
: caso proceda la excusa del abogado, el Consejo Directivo Regional debera designar a otro
/’ / abogado para la asesoria del Tribunal de Honor, cubriendo los gastos que demande su
' contratacion.

/ Articulo 95°.- El Traslado de la competencia territorial del Tribunal de Honor a otro mas
proximo se dara cuando:
a) No se haya constituido el Tribunal de Honor en el Consejo Directivo Regional
correspondiente.
b) Cuando se produzca la perdida numérica minima de sus integrantes y no pueda ser
recompuesta por los accesitarios y/o no hay aceptacion de los colegiados invitados
para que sean designados en los cargos.

Articulo 96°.- La recusacion es el procedimiento administrativo mediante el cual se busca
\ declarar incompetente en el ejercicio de su funcion a un integrante del Tribunal de Honor,
porque su sola participacion puede perturbar la transparencia y legalidad del procedimiento

isciplinario sometido a sancion conforme lo establece el Art. 91° del presente reglamento.

Articulo 97°.- La recusacion se plantea como mecanismo de defensa administrativa, en
forma de excepcion. La recusacion recibida, es resuelta en primera instancia por los
integrantes del Tribunal de Honor. En segunda instancia es resuelta por el Consejo Directivo
Nacional. Si la recusacion es declarada fundada, el miembro integrante recusado debera
abstenerse de continuar con el conocimiento del procedimiento disciplinario, y en su
reemplazo asumird el integrante que le sigue en orden de prelacién.

Para que no se pierda la conformacioén colegiada del Tribunal de Honor, ingresa a funciones
el miembro accesitario que es convocado mediante resolucién con clara indicacion del cargo
WZ inmediatamente superior que debe reemplazar.

. Articulo 98°.- EI miembro accesitario tiene derecho a conocer del expediente disciplinario vy
/ a que se le facilite todos los recaudos para poder emitir su voto al momento de resolver, solo
cuando es convocado a integrar el numero colegiado del Tribunal de Honor.

Articulo 99°.-Las decisiones que emita el Tribunal de Honor sera votadas en sesion privada,
y el auto que contenga la resolucion motivada y fundamentada, respecto del procedimiento
disciplinario desarrollado, sera leida en audiencia plblica. Las partes involucradas en el
procedimiento disciplinario tienen derecho a solicitar el informe oral en la fecha, dia y hora
sefalada para la Vista de la Causa.

Articulo 100°.-La Vista de-la Causa del Tribunal de Honor, es la etapa de procedimiento
disciplinario en la que el Tribunal debe analizar las evidencias probatorias otorgadas por las
partes involucradas, y puede recibir los alegatos escritos y orales de la defensa de las
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partes. El Tribunal de Honor puede, en la fecha sefialada para la vista de la causa, emitir la
resolucion final del procedimiento, o reservarse el derecho a emision del fallo, hasta dentro
de los diez (10) dias de celebrada esta audiencia.
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LIBRO I
DE LA ORGANIZACION DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

TITULO |
DE LA ORGANIZACION NACIONAL

_CAPITULO |
DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS

Articulo 101°.- ElI Colegio de Psicologos del Perd, conforme a Ley, tiene como
Crganos Directivos, de conformidad con Ley de Creacion del Colegio de Psicologos del Peru
y su modificatoria:

A NIVEL NACIONAL

a) El Consejo Directivo Nacicnal, con sede en la capital de la Replblica, tiene
jurisdiccion a nivel nacional y es el maximo ¢rgano de gobierno y Unico ente
representativo dei Colegio de Psicdlogos del Pert.

‘A NIVEL REGIONAL:

b) Los Consejos Regionales con sede en su respectiva circunscripeion territorial, como
entes representativos del Colegio de Psicologos del Perl en su jurisdiccion.

Articulo 102°- El periodo de mandato de los representantes del Consejo Nacional y
‘Consejos Directivos Regionales del Colegio de Psicologos del Peri es de tres (3)
anos.

Los representantes del Consejo Directivo Nacional y de los Consejos Directivos Regionales
salientes no podran postular inmediatamente a ningln cargo a nivel regional o nacional, sino
asta después de haber trascurride un periodo de gobierno posterior al gobierno en el que
fueran elegidos.

Articulo 103°.- Son funciones del Consejo Directivo Nacional, entre otras sefialadas en ia
Ley de Creacion del Colegio de psicologos del Perli y su modificatoria:

a) Proponer y aprobar ios instrumentos de gestion que resulten necesarios para la
buena marcha administrativa institucional del Colegio de Psicologos del Perd,
que no requieran condicionalidad exigida por ley.

b) Supervisar el cumplimiento de la Ley que regula el Trabajo del Psicologo y su

Reglamento, en todas las entidades o personas juridicas que se dediquen a las
actividades relacionadas con la Psicologia en cualquiera de sus campos.

c) Establecer la progresion en el organigrama institucional nacional, definiendo los
organos de linea, asesoramiento y apoyo, a fin de permitir una gestién
administrativa eficaz en el Consejo Directivo Nacional y los Consejos Directivos
Regionales.

d) Aprobar el organigrama institucional regional que deberd sujetarse al
Organigrama institucional nacional.

e) Emitir pronunciamientos sobre asuntos de interés nacional que tengan relacién
con el ejercicio de la profesion; orientando adecuadamente a la opinion publica
sobre estos temas.
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f) Absoclver consultas y pronunciarse sobre asuntos de caracter deontoldgico o

cientifico, relacionados con la Psicologia en todos los campos de su

competencia, a solicitud de las instituciones del Estado, asociaciones

profesionales entidades particulares o miembros de éstas. En estos dos

ultimos casos el Colegio de Psicologos del Peru fijara los honorarios

correspondientes, segun escala que fije el Consejo Directivo Nacional, los cuales

constituiran ingresos propios.

Establecer relaciones con los Colegios Profesionales a nivel regional, nacional e

internacional, en funcion de los fines y objetivos institucionales establecidos en el

estatuto institucional.

Coordinar y gestionar con el sistema universitario para proponer perfiles,

procesos y/o cualquier otra actividad que contribuya a mejorar la formacion

académica profesional de la Psicolegia.

Promover Centros de conciliacion, arbitraje, peritaje, dirimencias o cualquier otra

modalidad para la solucidon de controversias relacionadas con la Psicologia y

areas afines, y supervisar tanto los ya formados como los nuevos a nivel regional.

Impulsar y promover los proyectos relacionados con el emprendimiento

profesional en psicologia y su empoderamiento en la sociedad.

Supervisar, calfficar y/o aprobar a ias sociedades cientificas, asociaciones e

instituciones que soliciten el reconocimiento del Colegio de Psicélogos del Peru,

cuando sus fines y actividades estén relacionadas con la Psicologia.

El Consegjo Directivo Nacional para adquirir, vender, gravar, constituir hipotecas,

solicitar prestamos y celebrar toda clase de actos y contratos que signifique la

disposicion de bienes inmuebles, debe cobtener la previa aprobacion del Consejo

Directive Nacional Ampliado.

Establecer vinculos que permitan realizar convenios con Institutos, Universidades

e instituciones privadas o estatales a nivel nacional o internacional con fines

académicos o de capacilacion.

Establecer vinculos técnicos o financieros con entidades cientificas, tecnoldgicas,

culturales, profesionales, educativas y gubernamentales del pais y del extranjero.

Obtener la aprobacion por mayoria del Plan Estratégico Institucional (PEI) y del

Plan Operativo Anual (POA), asi como los presupuestos presentados por el

Consejo Directivo Nacional y Consejos Directivos Regionales.

Aprobar por mayoria el balance y los estados financieros del Consejo Directivo

Nacional y Consejos Directivos Regionales, los cuales deberan ser publicados

quince dias después de su aprobacidén en la pagina web del Colegio de

Psicélogos del Peru. :

q) Aprobar por mayoria el otorgar, delegar, renovar o revocar los poderes.

r) Coordinar y promover el desarrollo de procesos de evaluacion y certificacién de
competencias profesionales, de acuerdo a ley.

s) Fiscalizar los lineamientos de difusion de los procesos de capacitacion y
formacion en Psicologia.

t) Otras dispuestas en las normas de orden interne.

Articulo 104°.- El Consejo Directivo Nacional convoca a Sesiones Ordinarias por lo menos
una vez cada treinta (30) dias, el nimero de sesiones mensuales se tomaran en la primera
sesion de asumido el cargo, que podran ser incluso efectuadas fuera de la ciudad de Lima.
La convocatoria es efectuada por el Ccnsejo Directivo Nacional con una anticipacién no
menor de diez (10) dias habiles, mediante aviso en un diario de circulaciéon nacional y/o
mediante esquela dirigida a los miembros del Consejo Directivo Nacional, sea de manera
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fisica o virtual a través del correo electronico institucional y/o publicacién en la pagina web
del Consejo Nacional del Colegio de Psicologos del Peru, debiendo ser comunicada por lo
.menos cuarenta y ocho (48) horas antes de la fecha fijada para la sesién, indicando
/" agenda, fecha, lugar y hora de primera y segunda convocatoria. El mismo plazo y
7~ formalidad aplica para la Sesién del Consejo Directivo Nacional Ampliado.

Articulo 105°.-La convocatoria a sesiones Ordinarias o Extraordinarias seran efectuadas
por el Decanc Nacional a iniciativa propia o atendiendo al pedido escrito de por lo menos el
50 % mas uno de los miembros del Consejo Directivo Nacional. En las convocatorias para
las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias se debera consignar la agenda, fecha, lugar y hora
para la primera y segunda citacién; entre la primera y segunda convocatoria debera mediar
un minimo de treinta minutos de diferencia.

Articulo 106°.- Para la validez de las reuniones del Consejo Directivo Nacional y del
Consejo Directivo Regional, se requiere en primera convocatoria, la concurrencia de mas de
la mitad de sus miembros. En segunda convocatoria, basta la presencia de un tercio del total
de los miembros. Los acuerdos se adoptan minimo con el voto de la mitad mas uno de los
miembros concurrentes. En caso no sea factible la asistencia del Decano Nacional o
Decano Regional a la Sesion, acreditara al representante que asistira en su representacion
con plenos poderes, teniendo que ser obligatoriamente un miembro del Consejo Directivo
Nacional o Consejo Directivo Regional, respectivamente.

Articulo 107°.- La sesion inicia con la instalacion de la mesa directiva, que es presidida por
el Decanc o su representante, y como secrétario de |a sesion actua el Consejero Secretario
o un Vocal, posteriormente se controla y se deja constancia en actas de la asistencia;
Unicamente en casos excepcionales, se podra aceptar la participacion con voz, mediante
enlace telefénico o video conferencia con voz y voto, de aquellos integrantes del Consejo
Directivo que no pudiesen acudir a la sesion, pero que solicitan su participacion utilizando
estos recursos tecnolégicos. De ser necesaria la extension de las sesiones por mas de
un dia, previa aprobacidn de una sesién permanente, por mayoria simple, ésta se
podra continuar hasta el término del debate de la agenda.

Lo mismo se aplica para el caso del Consejo Directivo Nacional Ampliado.

Articulo 108°.- El Consejo Directivo, solo puede adoptar las decisiones sobre los puntos de
la agenda y pedidos que pasen a orden del dia, los acuerdos aprobados entraran en
vigencia a partir de la emision de la Resolucion o Directiva correspondiente.

CAPITULO II
DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 109°.- E| Consejo Directivo Nacional es la maxima instancia ejecutiva y de gestién
del Colegio de Psicologos del Peri, se encuentra conformada de acuerdo a la Ley de
Creacion del Colegio de psicélogos del Pert y su modificatoria por:
o Un Decano
Un Vicedecano
Un Consejero Secretario
Un Consejero de Economia
Tres (03) Vocales: Vocal |, Vocal Il y Vocal 1.

0O 00O
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P Articulo 110°.- Son atribuciones del Consejo Directivo Nacional, en concordancia con Ley
de.Creacion del Colegio de Psicélogos del Peru y su modificatoria, entre otras:

a) Crear Consejos Directivos Regionales, en las circunscripciones en las que existan no

menos de ciento cincuenta (150) colegiados habiles, los cuales deberan residir y

trabajar en el ambito geografico de Ia regidn, siendo constituidos directamente por el

Consejo Directivo Nacional de acuerdo a Ley, los Estatutos y el presente

Reglamento. No podra crearse dos o mas Consejos Directivos Regionales dentro de

una misma region geografica.

Solicitar a las autoridades judiciales competentes, toda la informaciéon que juzgue

necesaria respecto a condenas judiciales que impongan inhabilitacion a los

Psicologos, asi como disponer el cumplimiento de las mismas.

Solicitar informacion al Ministerio Publico sobre denuncias interpuestas contra los

miembros de la orden, a efectos de tomar conocimiento de las mismas, y hacer el

seguimiento correspondiente.,

Juramentar al Presidente del Jurade Elecloral Nacional y Presidentes de Comités y

Comisiones

Otras dispuestas en las normas de orden interno.

CAPITULO i
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

SUB CAPITULO |
DEL DECANO NACIONAL

Articulo 111°.- El Decano Nacional del Colegio de Psicologos del Peru, preside el Consejo
Directivo Nacional y el Consejo Directivo Nacional Ampliado. Es la mas alta autoridad del
Colegio de Psicologos del Perd, recibiendo el trato que corresponde a su investidura; le
corresponden las funciones y atribuciones siguientes:

a) Ejercer la representacion legal del Colegio de Psicologos del Pert.

b) Dirigir las actividades del Consejo Directivo Nacicnal, vigilar y coordinar el
cumplimiento de las obligaciones de los Miembros Directivos de los Consejos
Regionales y Consejo Directivo Nacional

c) Representar al Colegio de Psicélogos del Peru.

d) Presidir todos los actos oficiales de caracter nacional e internacional del Colegio de
Psicélogos del Pert.

e) Hacer cumplir los acuerdos del Consejo Directivo Nacional y del Consejo Directivo
Nacional Ampliado e informar a éstos de la marcha de Colegio de Psicologos del
Peru.

f) Exigir ante cualquier autoridad a nombre del Colegio, la observancia de las garantias
y derechos que corresponden a los Psicdlogos en el gjercicio de la profesion.

"~ g) Firmar los oficics. comunicaciones, informes, resoluciones y demdas correspondencia,
inherentes a sus funciones. Asi también firmar conjuntamente con el Consejero de
Economia los instrumentos que obliguen contractualmente al Colegio de Psicologos
del Peru.

h) Proponer al Consejo Directivo Nacional la designacion de Comités, Comisiones y sus
integrantes. A

i) Preparar con el Consejero Secretaric la agenda para las sesiones. -

j) Convocar a las Sesiones del Consejo Directivo Nacional y del Consejo Directivo
Nacional Ampliado.
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k) Realizar conjuntamente con el Consejero de Econdmica toda clase de operaciones
bancarias o financieras: comprar bienes, muebles e inmuebles, abrir y cerrar cuentas
de ahorros, cuentas corrientes y otros sea en moneda nacional o extranjera, girar,
endosar, cobrar, protestar, avalar, renovar, cheques, letras, pagares, depositar,
retirar valores y dinero, cobrar efectivos o cheques girados a nombre del C.Ps.P.,
por cualquier concepto en entidades bancarias, publicas y/o privadas y entidades
financieras publicas y/o particulares. Para el ejercicio de todas estas facultades
debera firmar conjuntamente con el Consejero de Econdmica.

Aceptar bienes muebles e inmuebles en donacion o transferencia o por cualquier otro
titulo, firmando conjuntamente con el Consejerc de Econdémica. Para adquirir,
transferir, comprar y vender o gravar bienes inmuebles o derechos sobre ellos:
hipotecar dar en garantias, solicitar préstamos, garantias, avalar o dar fianzas, se
requiere el acuerdo aprobatorio del Consejo Directivo Nacional Ampliado.

Autorizar los gastos, con cargo a las partidas presupuestales.

Otorgar poderes, modificarlos o revecarlos, previa aprobacion del Consejo Directivo
Nacional.

Ejercer todas aquellas funciones que se deriven del Estatuto y del presente
Reglamento y que no sean propias de otios directivos.

p) Otros dispuestos en las normas de orden interno.

Articulo 112°.- El Decano Nacional es el Representante Legal del Colegio de Psicologos del
f*eru y esta investido de las facultades generales y especiales a que se refieren los articulos
74° y 75° del Codigo Procesal Civil. En tal senlido, esta facultado para realizar todos los
actos de disposicion de derechos sustantivos y para demandar, reconvenir, contestar
demandas y reconvenciones, desistirse del proceso y de la pretension, allanarse a la
pretensién, conciliar, transigir, someter a arbitraje las pretensiones controvertidos en el
_ proceso, sustituir o delegar la representacion procesal y para los demds actos que exprese
la ley. Para acudir al arbitraje o conciliacion extrajudicial, se requiere el acuerdo del Consejo
Directivo Nacional.

SUB CAPITULO [l
DEL VICEDECANO

Articulo 113°.- Corresponde al Vicedecano:

a) Reemplazar al Decano Nacional en los casos de: licencia, impedimento temporal o
permanente, renuncia o fallecimiento;

b) Colaborar con el Decano Nacional en el gjercicio de sus funciones.

¢) Presidir las Comisiones de: Certamenes Cientificos, Culturales e Informes Técnicos, y
de Educacion y Especializacion Profesional.

d) Cumplir las comisiones que el Decano Nacional o el Consejo le encomienden.

e) Las demas funciones que se deriven de las normas de orden interno.

Articulo 114°.- En los casos de impedimentc permanente, renuncia o muerte del Decano
Nacional, el reemplazo sera hasta el final del mandato. En estos casos el Consejo Directivo
Nacional emite la Resolucion respectiva, en la que se indica el periodo a reemplazar.

Articulo 115°.- En el caso que el reemplazo sea temporal, una vez culminado el tiempo, el
Vicedecano tiene el deber de informar en un plazo no mayor de tres (03) dias de
incorporado el Decano Nacional a sus funciones, sobre los actos administrativos que se
hayan desarrollado. Excepto los acuerdos adoptados por el Consejo Directivo Nacional, las
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decisiones adoptadas por el Vicedecano durante el periodo que reemplazé al Decano
Nacional, podran ser ratificadas o revocadas por éste, debiendo constar en acta.

SUB CAPITULQ IlI
DEL CONSEJERO SECRETARIO

a) Tener a su cargo y firmar el Registro de Matricula de los miembros del Colegio de
Psicologos del Pert, asi como el Registro de autorizaciones temporales para el
ejercicio profesional y el Registro de Especialidades.

Firmar con el Decano las resoluciones y demas actos y comunicaciones oficiales del
Colegio de Psicologos del Perd, asi como tramitar la correspondencia de
C.Ps.P. o comunicaciones que conciernan al Consejo Directivo Nacional, a sus
miembros y el Consejo Directivo Nacional Ampliado.

Redactar las actas de las sesiones del Consejo Directivo Nacional y Consejo
Directivo Nacicnal Ampliado, manteniendo el libro de Actas al dia; asi como llevar los
archivos y registros del Colegio de Psicologos del Peru.

Organizar y dirigir, conjuntamente con el Decano Nacional, la marcha administrativa
del Consejo Directivo Nacional y Consejo Directivo Nacional Ampliado. Pudiendo
efectuar coordinaciones con los Consejeros Secretarios de los Consejos Directivos
Regionales para el mejor desempenio de sus funciones.

Preparar con el Decano la agenda para las sesiones vy citar a éstas

Tramitar oportunamente los acuerdos del Consejo Direclivo Nacional y las
Resoluciones del Consejo Directive Nacional.

Cumplir las comisiones que le fije el Consejo Directivo Nacional.

Verificar la exactitud de la informacion proporcionada por los colegiados.

Organizar los actos publicos en que intervenga el Colegio de Psicélogos del Peru.
Presidir el Comité de Relaciones Publicas e Institucionales.

Cumplir las comisiones que le fije el Consejo Directivo Nacional y el Consejo
Directivo Nacional Amphado.

Presidir la Comisién de Registros y Titulos y publicar anualmente, por indicacién del
Decano, la lista de los nuevos colegiados.

m) Citar con agenda a las sesiones del Consejo Directivo Nacional.

n) Autenticar documentos originados por el C.Ps.P.

o) Las demas funciones que se deriven de las normas de orden interno.

SUBCAPITULO IV )
DEL CONSEJERO DE ECONOMIA

\_/
N
Articulo 117°.- Corresponde al Consejero de Econdmica:
a) Organizar, supervisar y coordinar la marcha econémica del Colegio de
Psicdlogos del Pert, asi como las finanzas necesarias para la generacion de
recursos propios. _
b) Elaborar conjuntamente con el Decano Nacional, el Proyecto de Presupuesto
Anual.
c) Supervisar la contabilidad y estados financieros del Colegio.
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d) Revisar y firmar con el Decano Nacional todos los documentos de obligacién
econémica, una vez aprobados por el Consejo Nacional o Consejo Directivo
Nacional Ampliado, segun corresponda.

Someter a la aprobacion del Consejo Directivo Nacional el balance anual de
cada ejercicio presupuestal.

Elevar al Consejo Directivo Nacional Ampliado el informe anual sobre el estado
financiero del Consejo Directivo Nacional.

Presidir el Comité de Economia, conforme a las funciones que se especifiquen
en el presente reglamento.

Realizar conjuntamente con el Decano Nacional, las gestiones establecidas en
el Estatuto.

Informar mensualmente al Consejo Directivo Nacional del estado de cuentas
bancarias.

Ejercer las demas funciones que se deriven de las normas de orden interno.

SUB CAPITULOV
DE LOS VOCALES NACIONALES

Articulo 118°.- Corresponde a los Vocales Nacicnales:

a) Presidir los Comités que se conforrnen segun la necesidad institucional.

b) Asistir a las reuniones del Consejo Directivo Nacionai y Consejo Directivo Naciona!
Ampliado.
Emitir opinion, conjuntamente con los otros Consejeros, en el caso de las apelaciones
a las sanciones.
Reemplazar y asumir en su integridad las funciones de aquel miembro del Consejo
Directivo Nacional que haya renunciado a su cargo o haya sido inhabilitado o
suspendido en sus funciones, conforme el presente reglamento. No pueden
reemplazar al Decano Nacional.
Presidir las comisiones permanentes. Presidiran las comisiones transitorias siempre
que ellas sean fijadas y dispuestas por el Consejo Directivo Nacional o por el Consejo
Directivo Nacional Ampliado.
f) Las demas funciones que se deriven del Estatuto y del presente reglamento.

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS DE LOS ORGANOS DIRECTIVOS

< Articulo 119°.- Para ser miembro del Consejo Directivo Nacional del Colegio de Psicélogos

] del Pert se requiere adicionalmente a lo dispuesto en la Ley y el Estatuto, lo siguiente:

a) No haber sido sancionado con medida de suspensién o expulsion del Colegio de
Psicélogos del Peru aun cuando sea repuesto por sentencia judicial.

b) Ser peruano de nacimiento.

c) En caso de haber formulado renuncia al cargo, que esta haya sido aceptada por el
Consejo Directivo al que pertenece. En ninglin caso el renunciante podra postular o
integrar un Consejo Directivo para el periodo inmediato siguiente.

d) En caso posea alguna otra profesion, adicionalmente a los requisitos contemplados
en el Estatuto y normas internas, debera encontrase laborando como Psicologo un
periodo no menor a cinco (05) afios consecutivos previos a la postulacion.
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e) No ser parte en cualquier proceso judicial contra el Colegio de Psicélogos del Perti.
Esto incluye a los colegiados que actien en los supuestos de procuracion oficiosa
contemplada en el articulo. 81° del Codigo Procesal Civil.

En caso se contravenga alguno de los incisos anteriores, de ser elegido sera destituido del
cargo, y de no ser elegido sera inhabilitado por un afo.

Articulo 120°.- Son causales para la vacancia al cargo de Directivo del Consejo Directivo

/Nacional, o del Consejo Directivo Regional:

a) Fallecimiento.

b) Renuncia no aceptada por el Consejo Directivo.

c) Impedimento fisico y/lo mental.

d) Inhabilitacion.

e) Pérdida de su condicion de miembro ordinario del Colegio de Psicélogos del Per.

f) Haber sido condenado por comision de delito doloso contemplado en el Coédigo
Penal.

g) Inasistencia injustificada a tres (3) sesiones consecutivas o a seis (6) alternadas en el
plazo de 09 meses.

h) Sancion impuesta por el Tribunal de Honor previo procedimiento disciplinario.

) Incumplimiento de los requisitos para acceder al cargo.

j) Uso o aprovechamiento indebidc de los recursos econdmicos del Colegio de
Psicologos del Peru.

k) Incapacidad moral.

Articulo 121°.- No pueden pertenecer como Directivos al Consejo Directivo Nacional ¢
Consejo Directivo Regional, de manera simullanea, los conyuges vy los parientes hasta ei
segundo grado de consanguinidad o afinidad, incluyendo los convivientes o parientes de
éstos hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad

- Articulo 122°.- Es incompatible postuiar a un cargo directivo del Consejo Directivo Nacional
y simultaneamente a cualquier cargo directivo de un Consejo Directivo Regional.

A CAPITULO V
AL DE LOS COMITES ASESORES PERMANENTES YTRANSITORIOS

Articulo 123°.- El Colegio de Psicologos del Peri contarda con Comités Asesores
Permanentes, que seran designados por el Consejo Directivo Nacional. Para el efecto,
emitiran informes, opiniones y recomendaciones al Consejo Directivo Nacional, a su solicitud
o0 a iniciativa propia, a fin de que tome las decisiones mas convenientes.

Articulo 124°.- Ademas de los requisitos sefalados en el Estatuto, los miembros de los
Comités Asesores Permanentes deben cumplir con los siguientes requisitos:
a) Haber realizado investigacion en el drea donde se le pretende designar como
miembro asesor; esto se prueba con informes o investigaciones publicadas.
b) Haber publicado por lo menos una investigacion en alguna revista indexada.
c) Haber participado como ‘ponente u organizador de algin evento académico
relacionado con la Psicologia. '
d) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 125°.- Ademas de las funcicnes sefaladas en el Estatuto, el Comité de Etica
Profesional también tiene las siguienies funciones:
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a) Proponer modificaciones al Codigo de Etica y Deontologia.

b) Colaborar con el Tribunal de Honor con propuestas de mejoras a los procedimientos
disciplinarios y establecimiento de sanciones, cuando le sea solicitada formalmente.

c) Colaborar con el Consejo Directivo Nacional en la formulacién de politicas de mejoria
ética y deontologica de los colegiados.

d) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 126°.- Ademas de las funciones sefaladas en el Estatuto, los Comités de
specialidad tienen las siguientes funciones adicionales:

a) Proponer al Consejo Directivo Nacional el perfil de los psicélogos segun especialidad
A para fines de acreditacion.
& 5 b) Proponer politicas de mejoramiento institucional para el reconocimiento de las

; especialidades en psicologia.

c) Fomentary realizar eventos academicos.
, d) Otras dispuestas en las normas de orden interno
Articulo 127°.- El Comité de Atencion en Emergencias y Desastres, de acuerdo a lo
prescrito en el Estatuto, es un comite permanente integrado por psicélogos especializados
en el area de la Psicologia en emergencias y desastres, por formacién y/o experiencia en
ésta area profesional.

Articulo 128°.- Tiene por funcicnes las siguientes:

a) Intervencion psicolégica en poblaciones que hayan sido viclimas de situaciones de
crisis, emergencias o desastres; asi como a los equipos de primera respuesta,
promoviende la recuperacion de su salud mental y psicolégica

b) Ejercer las actividades pertinentes al area de la Psicologia en Emergencias vy
Desastres, debiendo ser gjecutadas en su totalidad por profesionales psicologos con
formacion para tal fin

c) Promover el desarrollo profesional a través de la capacitacion, investigacion,
docencia y difusion de los avances cientificos de la Psicologia en Emergencias y
Desaslres

d) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 129°.- El Comité de Atencion en Emergencias y Desastres, podra desarrollar las
siguientes actividades:

a) Constituirse en un ente de respuesta del Colegio de Psicélogos del Pert frente a las
emergencias y desastres que puedan ocurrir en el territorio nacional. _

b) Participar del procedimiento de registro y acreditacion de los psicélogos que busquen
participar en la atencién frente a emergencias y desastres.

c) Colaborar con el Consejo Directivo Nacional para la formulaciéon de politicas que
aseguren la rapida respuesta frente a las emergencias y desastres. El Consejo
Directivo Regional y/o el Consejo Directivo Nacional asumiran los gastos que
requiera la atencion de emergencias y desastres.

d) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 130°.- Para el mejor cumplimiento de los fines y atribuciones del Consejo Directivo
Nacional, podran designar Comités Transitorios, para el cumplimiento de determinadas
acciones institucionales que no sean de atribucion propias de los comités permanentes.
Estos comités seran establecidos mediante resolucion, en las que se dejara establecido el
objeto de su creacion, la actividad a desarrollarse, y los colegiados que la integraran.
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La asignacion de funciones estara dispuesta por Resolucion que emita el Consejo Directivo
Nacional.

TITULOII
DE LA ORGANIZACION A NIVEL REGIONAL

CAPITULO |
DE LOS CONSEJOS DIRECTIVOS REGIONALES

Articulo 131°.- El Consejo Directivo Regional, representa a los profesionales Psicélogos de
_ su respectiva circunscripcion territerial, manteniendo su autonomia econémica vy
\ administrativa.

Articulo 132°.- El Consejo Directivo Regional, estara conformado de la siguiente manera:
a) Decano Regional
b) Un Consejero Secretario
c¢) Un Consejero de Economica.
d) Dos Vocales: Vocal | y Vocal 1.

rticulo 133°.- Los miembros seran elegidos por un periodo de mandato de tres (3) afios,
encontrandose prohibida su reeleccion inmediata. Los representantes del Consejo Directivo
"% Regional saliente no podran postular inmediatamente a ningun cargo.

Articulo 134°.- Para conformar el Consejo Directivo Regional se requiere, adicionalmente a
lo sefalado en el Estatuto, o siguiente:

a) No haber sido sancionado o expuisado por el Tribunal de Honor.

b) En caso de haber formulado renuncia al cargo, que ésta haya sido aceptada por el
Consejo Directivo al que pertenece. En ningun caso el renunciante podra postular 0
integrar un Consejo Directivo para el periodo inmediato siguiente.

«c) No haber sido condenado por comision de delito comin doloso, aun cuando la
sentencia sea suspendida o reserva del fallo condenatorio.

d) Que, en caso posea alguna ofra profesién, adicionalmente a los requisitos
contemplados en el Estatuto y normas internas, debera encontrase laborando como
Psicologos un periodo no menor a cinco (5) afios consecutivos previos a la
postulacion.

f ' e) Otros que disponga el presente reglamento y las normas de orden interno.

Articulo 135°- Los Consejos Directivos Regionales con dificultades o impedidos para
funcionar en el aspecto administrativo - econdémico por cuatro afios consecutivos, o dos
gestiones de Consejo Directivo Regional elegido, se incorporaran al Consejo Directivo
Regional mas cercano geograficamente en funcionamiento y de acuerdo a lo que disponga
las normas de orden interno especialmente emitidas para regular esta situacién.

) CAPITULO Il
DE LA CREACION DE CONSEJOS DIRECTIVOS REGIONALES

Articulo 136°.- Es funcion y atribucién del Consejo Directivo Nacional crear Consejos
Directivos Regionales, de conformidad con el procedimiento establecido en el Estatuto,

33

Mateo Pumacahua 936 - Jeslis Maria, Lima - Pert Telfs.: 332-9582 / 330-5231 / 423-5071

E-mail: colegiopsico_cdn@cpsp.pe Website: www.cpsp.pe



Colegio be Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

tomando en consideracion el nimero de miembros y su infraestructura para el sostenimiento
del mismo.
No podran crearse dos o mas Consejos Directivos Regionales dentro de una misma regién
geografica.

Articulo 137°.- De acuerdo a lo prescrito en el inc. a) del Art. 94° del Estatuto concordante

con el inc. a) del Art. 110° del presente reglamento, la solicitud presentada por no menos de

giento cincuenta (1560) colegiados habiles, quienes deberan residir y trabajar en el ambito
geogréfico de la region, adicionalmente debe acompanar los siguientes requisitos:

a) Copia legible del DNI o Carné de los colegiados solicitantes, siempre que no exista
forma de poder verificar por algin otro medio la identificacion de los solicitantes.

b) Encontrarse habilitado en la sede regional al que pertenecen, acreditando con su
constancia de habilitacion.

c) Proyecto de constitucion del Consejo Directivo Regional, en la que se exprese las
necesidades que pretenden atender asi como la infraestructura con la que pretenden
contar para el sostenimiento del mismo.

) Otras senaladas en las normas de orden interno.

//

Articulo 138°.- La solicitud de creacion de acuerdo a lo prescrito en el Art, 137° del presente
reglamento, debera presentarse ante el Consejo Directivo Nacional.

Consejo Directivo Nacional, debera verificar el cumplimiento de los requisitos presentados
or los solicitantes, teniendo el derecho de solicitar informacion a ios Consejos Directivos
Regionales a los que pertenecen los coleglados solicitantes, a fin de validar la informacion
solicitada.

Articulo 139°.- El Consejo Directivo Nacional luego de verificar los documentos, dispondra
en acto resolutivo la admisibilidad de la solicitud de creacion del Consejo Directivo Regional,
disponiendo en la misma la celebracion de una sesion extraordinaria de constituciéon del
nuevo Consejo Directivo Regional en ia region correspondiente.  De la misma manera se
/procedera en los casos dispuestos en los inc. b) y c) del Art. 94° del Estatuto.

i

Articulo 140°.- La eleccion de las nuevas autoridades que representaran al Consejo
Directivo Regional en creacion, se realizara en la sesion extraordinaria convocada para tal
fin. La eleccidén de autoridades sera por estricto orden conforme lo refiere el Art. 87° del
Estatuto y 132° del presente Reglamento. Podran ser elegidos por aclamacion.

Articulo 141°.- La eleccion por aclamacion, consiste en enunciar al colegiado que ejercera
un cargo directivo respectivo, y se sometera a aprobacion por parte de los colegiados
asistentes. Producida la aceptacion de los cargos, el Consejo Directivo Nacional toma nota
de los directivos elegidos, y se hara constar en acta.

Articulo 142°.- El reconocimiento de los cargos se hara mediante una resolucién emitida por
el Consejo Directivo Nacional, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles posteriores a
la sesion de constitucion, la cual deberd ser remitida al Consejo Directivo Regional. . Esta
resolucion debera ser publicada en el diario Oficial El Peruano, asi como en el diario de
mayor circulacion de la regién donde se ha producido la creacién del Consejo Directivo
Regional.  La publicacion de ésta resolucion, con las formalidades exigidas, otorga la
publicidad exigida por el Art. 2012° del Cadigo Civil. En Este caso excepcional, sera el
Consejo Directivo Nacional quien podré certificar ademas la vigencia de poderes de los
representantes de los diferentes érganos del Consejo Directivo Regional creado.
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Articulo 143°.- Es de aplicacion a los miembros integrantes del Consejo Directivo Regional
creado, lo dispuesto por el Art. 51° del Estatuto y Art. 102° del presente Reglamento.

~ SUBCAPITULO |
DE LA CREACION DE LAS SUBSEDES DE LOS CONSEJOS
DIRECTIVOS REGIONALES

Articulo 144°.- Conforme lo dispone el Art. 96° y siguientes del Estatuto, los Consejos
Directivos Regionales pueden crear subsedes regionales de oficio o a iniciativa de parte
interesada. En éste Ultimo caso, el petitorio para la creacién de un subsede, se hace a
traves de un procedimiento administrativo el mismo gue inicia con una solicitud.

Articulo 145°.- Adicionalmente a lo dispuesto por el Art. 99° del Estatuto, se debera también
presentar:

a) Solicitud suscrita por lo menos con ochenta (150) firmas de los colegiados habilitados
interesados en ia creacion de la subsede.

b) Pago de tasa administrativa por calificacion de solicitud equivalente al 20% de la UIT,
que seran abonada en el Consejo Directive Regional al que pertenece la sub sede a
crearse.

c) Proyecto de constitucién de subsede, en la que se incorporen los gastos de gestion
como disponibilidad de local, pagoe de servicios minimos a incurrirse, posible
ubicacion de la misma, posibles gastos relacionados con el personal que se
encuentre en atencion administrativa en la subsede.

d) Otros dispuestos en las normas de orden interno.

Articulo 146°.- La solicitud que no cumpla con los requisitos exigidos por el Estatuto, el
presente reglamento y demas normas de orden interno, sera rechazada, haciéndose constar
las razones y fundamentos, en resolucién emitida por el Consejo Directivo Regional.

La resolucion que resuelve la solicitud de creacion de subsede podra ser apelada ante el
Consejo Directivo Nacional, en el plazo que dispone la ley del procedimiento administrativo
general, y resuelta en el plazo no mayor de treinta (30) dias.

Articulo 147°.- El Consejo Directivo Regional, tiene el deber y la obligacién de apoyar con
recursos logisticos para la implementacion y funcionamiento de la sub sede.

Articulo 148°.- El representante de la subsede regional debera estar presente en el Consejo
Directivo Regional cuandn se requiera su participacion, con voz pero sin voto. Su
designacion consta en acte resolutivo, y de la misma forma se le puede y designar a su
reemplazo.

’ CAPITULO Il
FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL

Articulo 149°.- Corresponde al Consejo Directivo Regional las mismas funciones vy

atribuciones del Consejo Directivo Nacional, en cuanto sean pertinentes y circunscritas a su
Jurisdiccidn, ademas:

a) Ejecutar los Acuerdos del Consejo Nacional y Consejo Directivo Regional, asi como
representarlo.
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b) Asumir las funciones y atribuciones que el Consejo Nacional le delegue, asi como
emitir resoluciones orientadas al cumplimiento de las mismas.

c) Recabar informaciéon sobre antecedentes deontoldgicos de los Psicélogos
procedentes de otros paises que soliciten inscripcion en el Colegio Regional de
su jurisdiccion.

d) Solicitar de las autoridades judiciales competentes, toda la informacién que juzgue
necesaria respecto a condenas judiciales que impongan inhabilitacion a los
Psicologos de su jurisdiccion, asi como disponer el cumplimiento de las mismas,
dando cuenta al Tribunal de Honor de la Regién y al Consejo Directivo Nacional.

e) Cumplir y hacer cumplir el estatuto y los reglamentos del Colegio de
Psicologos del Peru, asi como los acuerdos del Consejo Directivo Nacional.

f) Juramentar al Presidente del Jurado Electoral Regional.

g) Designar comisiones y comités tecnicos consultivos, siempre que lo estime
pertinente.

h) Proponer reglamentos o su modificatoria ante el Consejo Directivo Nacional.

i) Pronunciarse, en coordinacion con el Consejo Directivo Nacional Ampliado, sobre
asuntos de interes publico y regional, relacionados con la Psicologia.

j) Organizar Congresos o eventos cientificos cuando les fuera asignada la sede de los
mismos, y otros eventos o certamenes en su Jurisdiccion.

k) De conformidad con el Estatuto Nacional, podra también comprar, vender, gravar,
establecer cargas o hipotecas, alquilar bienes inmuebles, acceder a préstamos,
aceptar donaciones y celebrar toda clase de actos y contratos para el cumplimiento
de los objetivos y funciones de los mismaos, previa comunicacion al Consejo Directivo
Nacional y aprobacion por unanimidad del Consejo Directivo Nacional Ampliado.

l) Celebrar toda clase de operaciones bancarias o financieras: comprar bienes,
muebles e inmuebles, abrir y cerrar cuentas de ahorros, cuentas corrientes y otros

/ sea en moneda nacional o extranjera, girar, endosar, cobrar, protestar, avalar,
renovar, re endosar letras, pagares, depositar, retirar valores y dinero, cobrar
efectivos o cheques girados a nombre del Colegio de Psicélogos del Pert o del
Colegio Regional, por cualquier concepto en entidades bancarias, publicas y/o
privadas y entidades financieras publicas y/o particulares; debiendo participar
conjuntamente el Decano Regional y ai Consejero de Economia.

m) Aceptar y promover ante el Consejo Directivo Nacional, el reconocimiento de
Subsedes Regionales.

n) Todas las demas que le sefale el presente reglamento.

Articulo 150°.- El cargo de Directivo del Consejo Directivo Regional serd declarado en
vacancia por las mismas causales que las establecidas para los directivos del Consejo
Directivo Nacional, sefialadas en el Estatuto, en el presente Reglamento, y demas normas
de orden interno.

Articulo151°.- Los Consejos Directivos Regionales, cuentan con autonomia econémica y
administrativa, teniendo facultad para realizar gestiones administrativas ante las distintas
entidades Publicas y/o Privadas, en su respectivos ambitcs territoriales.

Articulo 152°.- Las normas para las sesiones de los Consejos Directivos Regionales, son
las mismas que las establecidas para el Consejo Directivo Nacional, debiendo realizarse por
lo menes una sesion ordinaria al mes, la misma que se toma en acuerdo la primera sesién
de consejo. A las sesiones ordinarias 0 extraordinarias podran asistir, solo con voz, las
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autoridades representativas de las universidades o instituciones vinculadas a la Psicologia,
previa invitacion y siempre que asi lo considere el Consejo Directivo Regional.

Articulo 153°.- La convocatoria a Sesiones Ordinarias son efectuadas por el Decano
Regional, por lo menos una vez al mes. La convocatoria a Sesiones Extraordinarias seran
hechas por el Decano Regional a propia iniciativa o atendiendo al pedido escrito de dos de
sus miembros. Su convocatoria se efectuara con una anticipacion no menor de diez (10)
dias habiles, mediante aviso en un diario de circulacién nacional y/o mediante esquela
dirigida a los miembros del Consejo Directivo Regional, sea de manera fisica o virtual a
través del correo electronico institucional y/o publicacién en la pagina web del Consejo
Nacional del Colegio de Psicologos del Peru, debiendo ser comunicada por lo menos
cuarenta y ocho (48) horas antes ‘de la fecha fijada para la sesion, indicando agenda,
fecha, hora de primera y segunda convocatoria, y lugar. Se podra llevar a cabo la sesién
con participacion de sus integrantes, mediante video conferencia, siempre que asi se haya
acordado por el Consejo Directivo Regional, y siempre que se cuente con los requerimientos
logisticos minimos que garanticen la realizacion de la sesidn y la toma de acuerdos.

//

[/ Articulo 154°.- Los Consejos Directivos Regionales podran contar con comités asesores
permanentes a los sefalados para el Consejo Directivo Nacional. La eleccion de los
integrantes, se realiza con el voto aprobatorio de la mayoria simple de los miembros del
Consejo Directivo Regional. El mandato de dichas Comisiones sera por el tiempo que dure
el mandato del Consejo Directivo Regional que los designé, pudiendo sus miembros ser
reelegidos nuevamente sala por otro periodo inmediato.

Articulo 155°.- Toda situacion no prevista en el presente reglamento es elevada en consulta
obligatoria al Consejo Directivo Nacional.

N CAPITULO lli
DE LOS INTEGRANTES DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL
J / SUB CAPITULO |
Ly DEL DECANO REGIONAL

Articulo 156°.- Corresponde al Decano Regional en su jurisdiccion lo siguiente:
/ a) Representar al Colegio en todas sus actividades y ante personas juridicas y
" naturales; o delegar dichas funciones a un miembro de la orden.
b) Ser el Representante Legal del Colegio de Psicologos del Pert en su jurisdiccién, de
acuerdo a lo prescrito en el Estatuto, el presente reglamento y demas normas de

orden interno.
c) Convocar y presidir las sesiones del Consejo Directivo Regional, asi como de las

Comisiones que asista. )
., d) Asistir a las sesiones del Consejo Directivo Nacional Ampliado y cumplir las
comisiones que le asigne el Consejo Directivo Nacional.
e) Presidir las sesiones ordinarias y exiraordinarias de Consejo, en sus respectivas
jurisdicciones.
f) Demandar de las autoridades competentes la observancia de las garantias y
derechos que corresponden a los Psicologos de su jurisdiccion, en la defensa del
gjercicio de la profesion.
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g) Suscribir con el Consejero Secretario, las Actas y los documentos relativos a las
actividades del Consejo Directivo Regional.

h) Realizar conjuntamente con el Consejero de Economia Regional las gestiones
establecidas en el presente reglamento.

i) Hacer cumplir los acuerdos del Consejo Directivo Regional y dar cuenta a éste de
sus actividades de acuerdo a la Ley, el Estatuto y Reglamento.

j) Presentar ante el Consejo Directivo Nacional para su aprobacion el Plan Estratégico
Regional, Plan Operativo Regional y el Presupuesto Regional Anual, los que estaran
de conformidad con los lineamientos establecidos por el Consejo Directivo Nacional.

SUB CAPITULO I
DEL CONSEJERO SECRETARIO

Articulo 157°.- El Consejero Secretaric Regional, sera el Fedatario del Consejo
Directivo Regional, tendra a cargo la documentacion oficial, asi como la actividad
administrativa, suscribir las Actas y documentos relativos a las actividades del Consejo
Directivo Regional y las demas funciones que se deriven del Estatuto, del Reglamento v
demas normas de orden interno. ~
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SUB CAPITULO Il
DEL CONSEJERO DE ECONOMIA

Articulo 158°.- El Consejero de Economia Regional, tiene la responsabilidad econémica vy
financiera del Consejo Directivo Regional, de conformidad a lo prescrito en el presente
Reglamento en cuanto le fuere aplicable.

SUBCAPITULOIV
DE LOS VOCALES REGIONALES

Articulo 159°.- Los Vocales, ademas de las funciones y atribuciones que les sefiale el
Reglamento, coordinaran y presidiran las Comisiones establecidas en el presente Estatuto,
que les seran delegados por acuerdo del Consejo Directivo Regional, y las demés funciones
que se deriven de este Estatuto, del presente Reglamento y normas de orden interno.

S TITULO Il
DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL AMPLIADO

Articulo 160°.- El Decano Nacional y los Decanos Regionales, reunidos en pleno,
conforman el Consejo Directivo Nacional Ampliade. Es un érgano decisorio y consulitive,
cuya funcion es la de mejorar las condiciones de gestion administrativa institucional del
Colegio de Psicologos del Peru.

Articulo 161°.- Las decisiones que tome el Consejo Directivo Nacional Ampliado son de
aplicacién inmediata en todo el territorio nacional, y para que las mismas sean efectivas,
deben de constar en Actas y ejecutadas a través de actos resolutivos que debera emitir el
Consejo Directivo Nacional, quien tendra la responsabilidad de su publicacion v
conocimiento. Los acuerdos que se adoplen se registraran en un libro especial denominado
Libro Actas del Consejo Directivo Nacional Ampliado, y sus resoluciones registradas en un
libro especial aperturado para tal fin.

Articulo 162°.- El Consejo Directivo Nacional Ampliado realiza e implementa acuerdos de

transcendencia nacional y de impacto regional, asi como aquellas que el presente
| /reglamento determine. Las reuniones del Consejo Directivo Nacional ampliado seran de por
! / lo menos dos (02) veces al afio, y es convocado por el Decano Nacional.

1/~ Articulo 163°.- Los gastos de representacion y asistencias, seran cubiertos por los propics
L Consejos Directivos Regionales y en casos excepcionales, por el Consejo Directivo
Nacional, siempre que asi se estime conveniente, cuando las necesidades lo demanden. El
Consejo Directivo Nacional Ampliado debera contar con asistencia juridica para lo cuai,
podra contratar profesionales especialistas que atiendan esta demanda especial.

Articulo 164°.- En las sesiones del Consejo Directivo Nacional Ampliado, podran participar
los miembros del Consejo Directivo Nacional, con voz pero no con voto. Asi mismo, podran

convocar a profesionales de las diversas areas, que coadyuven a un mejor entendimiento de
las acciones de gestion administrativa que se propongan como acuerdos.
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CAPITULOI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL AMPLIADO

Articulo 165°.- Son atribuciones del Consejo Directivo Nacional Ampliado, adicionalmente a .
las sefaladas en el Estatuto, las siguientes:

a) Proponer reglamentos especificos para situaciones especiales.

b) Recibir la informacion necesaria sobre las actividades y los estados financieros de
cada uno de los Consejos Directivos Regionales y del Consejo Directivo Nacional.
Solicitar la realizacion de auditorias contables, econémicas, financieras y legales, a
fin de garantizar la buena marcha institucional del Colegio de Psicologos del Perd.

En lo referido al Inc. d) del Art. 116° del Estatuto, el Consejo Directivo Nacional
Ampliado, en sesion plena, debera sustentar las razones por las que formula |a
suspension de funciones del miembro activo del Consejo Directivo Nacional, quienes
deberan aprobar la solicitud con el voto favorable de la mayoria de sus miembros.
Disponer de entre sus miembros el reemplazo temporal del Consejero Directivo
Nacional que ha sido suspendido temporalmente en sus funciones.

Otorgar mediante Acta el respaldo institucional, cuando asi lo solicite o requiera el
Decano Nacional o el Consejo Directivo Nacional, para aquellas decisiones y/o
pronunciamientos institucionales

g) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

Fal

CAPITULO I
DE LOS ACUERDOS DEL
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL AMPLIADO

< “Articulo 166°.- El Consejo Directivo Nacional Ampliado, al constituirse en un o6rgano
/ consultivo por excelencia, puede llevar adelante la toma de acuerdos, cuyas decisiones y
disposiciones, son aplicadas por el Consejo Directivo Nacional sin mayor revision siempre

que se trate sobre los siguientes puntos:

a) Solicitar y aprobar la suspension temporal de funciones de cualquiera de ios
miembros del Consejo Directivo Nacional y/o del Consejo Directivo Regional, cuando
se vea inmerso en procedimientos disciplinarios o procedimientos de auditoria de
cualguier indole, donde se presuma la existencia de responsabilidad administrativa,
civil o penal.

b) Otorgar mediante Acta el respaldo institucional, cuando asi lo solicite o requiera el
Decano Nacional o el Consejo Directivo Nacional, o cualquiera de los Consejos
Directivos Regionales.

¢) Resolver, proponer y/o modificar las cotizaciones que por derecho de habilidad
profesional deben aportar los colegiados.

d) Disponer ias mejoras en la conformacion administrativa institucional relacionadas con
los gestores administrativos.

e) Propener la contratacion de profesionales especialistas en otras areas afines a la
Psicoiogia, a fin de prestar servicios en determinadas necesidades institucionales.

f) Resolver consultas nacionales relacionadas con la defensa de los derechos de los
miembros del Colegio de Psicologos del Perl que no estén relacionadas con los
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derechos de indole laboral que es de competencia de otras organizaciones conforme
aley.

g) Contribuir con la propuesta de formacién de nuevas sedes regionales, siempre que
se cumplan los requisitos establecidos en el Estatuto, el presente reglamento, y las
normas de orden interno.

h) Otras dispuestas en las normas de orden interno.
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LIBRO Il
DEL REGIMEN ECONOMICO DEL
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

TITULO |
DE LOS BIENES Y RENTAS

CAPITULO |
DE LOS BIENES Y RENTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 167°.- Constituyen bienes y rentas del Colegio de Psicologos del Peru:

a) Las aportaciones mensuales provenientes del pago de los colegiados de la orden a
nivel nacional.

b) El pago por concepto de colegiacion.

c) El pago de las multas impuestas por el Estatuto, el presente reglamento y demas
normas de ordzn interno.

d) Las rentas o frutos que generen los bienes patrimoniales adquiridos por cualquier
titulo.

e) Las donaciones que reciba y las rentas provenientes de ellas o de cualquier otro
origen, para lo cual se inscribiran como instituciones receptoras de donaciones ante
la entidad correspondiente.

f) El pago de las tasas administrativas.

g) Los ingresos derivados de los Ceniros de Peritaje, Centro de Conciliacion y demas
entidades creadas para fines especificos.

h) Los ingresos provenientes de los proyectos de inversion.

i) Todos los recursos que genere ¢ adquiera por cualquier otro medio legitimo.

) Los bienes e inmuebles adquiridos, sea a través del Consejo Directivo Nacional y/o
Consejo Directivo Regional, seran Incorporados al patrimonio del Colegio de
Psicologos del Peru.

/ k) Los ingresos por la venta de formatos de certificacion a los consejos Directivos
Regiones.

1) Otros sefialados en las normas de orden interno.

Articulo 168°.- El Colegio de Psicologos del Perl, a través de la Oficina de Administracion
y/o la que haga sus veces, mantiene un inventario actualizado de sus bienes, y dados a
conocer en la primera sesidn ordinaria anual del Consejo Directiva Nacional. La oficina de
Administracion de los Consejos Directivos Regionales, debera realizar un inventario
valorizados de los bienes que ie son propios, siguiendo los estandares y procedimientos
legalmente aceptados por la ley, el Estatuto, el presente reglamento y demas normas de
orden interno.

Articulo 169°.- La venta, gravamen, arrendamiento, proyectos de inversién o cualquier
forma de disposicion de bienes inmuebles de propiedad del Colegic de Psicdlogos del Pert
debe ser aprobado en sesién ordinaria, por no menos de los dos tercios de los miembros del
Consejo Directivo Nacional. Tratdndose de bienes que se hayan inscrito a nombre del
Consejo Directivo Regional, debe ser aprobado en sesion ordinaria de dicho Consejo con el
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voto aprobatorio de los dos tercios de sus integrantes, para luego ser presentado al Consejo
Directivo Nacional Ampliado.

Articulo 170°.- La Economia del Colegio de Psicélogos del Perl se regula por presupuestos
anuales, que rigen del 01 de enero al 31 de diciembre de cada afno. Los presupuestos deben
ser elaborados dos meses antes del 01 de enero de cada afo, y presentados al Consejo
Directivo Nacional el 01 de diciembre del afio anterior a la ejecucion del presupuesto, para
su ratificacion u observacion. Cada Consejo Directivo Regional debera aprobar su
presupuesto sobre la base de sus estados financieros y la proyeccion de sus ingresos al afio
siguiente donde aplique la ejecucién del presupuesto. En caso que el Consejo Directivo
Nacional observe o proponga enmiendas al presupuesto, estas deberan ser absueltas en el
menor tiempo posible.

Articulo 171°.- El presupuesto nacional sera elaborado por el Consejo Directivo Nacional. El
presupuesto regional sera elaborado por el Consejo Directivo Regional segln corresponda y
sera puesto en conocimiento del Consejo Directivo Nacional. En los Consejos Directivos
Regionales el presupuesto se aprobara en sesion ordinaria. Para su elaboracién, el Consejo
Directivo solicitara a la Oficina de Contabilidad y Finanzas que alcance los estados
financieros, y una proyeccion de los ingresos y egresos al aho venidero, con un breve
resumen del mismo.

Articulo 172°.- El personal administrativo del Colegio Psicélogos del Per(, puede ser
contratado bajo relacion civil a través del contrato de locacion de servicios o bajo el régimen
aboral de la actividad privada regulada por las leyes especiales.

Articulo 173°.- La recaudacion de los ingresos, asi como la distribucion de los egresos, se
hace bajo la direccién y responsabilidad del Consejero de Economia con la cooperacién de
la oficinas de gestién administrativa correspendiente; para ello el Consejero de Economia
firmara recibos, otorgara cancelaciones, autorizara egresos siempre que las mismas no
superen de 2.5% de la UIT al mes, con cargo a partidas presupuestarias y las demas
operaciones necesarias a sus fines, y siempre que haya sido autorizado previamente por el
Consejo Directivo.  Cuando los montos de las adquisiciones o egresos superen el 2.5% de
la UIT al mes, la misma debera ser suscrita de manera conjunta con el Decano, debiendo
solicitarse un minimo de tres proformas o presupuestos.

Articulo 174°.- Para efectuar pagos se requieren las firmas del Decano y del Consejero de
Economia, ambos estan obligados a abrir cuentas bancarias a nombre del Colegio,
pudiendo hacer depositos, retirarlos y efectuar las demas operaciones corrientes de orden
bancario y financiero.

Articulo 175°.- En el Consejo Directivo Nacional, asi como en los Consejos Directivos
Regionales, la gestién econdémica se contabiliza técnicamente, bajo la supervision del
Consejero de Economia y con el apoyo de la Oficina de Contabilidad y Finanzas, quien
mensualmente dara a conocer €l estado de cuentas, en las respectivas instancias. Los
Decanos Regionales, a su solicitud, pueden recabar la informacion financiera respectiva.

CAPITULO Il
BIENES Y RENTAS DEL CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL

43

Mateo Pumacahua 936 - Jesls Maria, Lima - Per( Telfs.; 332-9582 /| 330-5231 / 423-5071

E-mail: colegiopsico_cdn@cpsp.pe Website: www.cpsp.pe



Colegio de Psicdlogos del Peril

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 176°.- Constituyen bienes y rentas del Consejo Directivo Regional:

La participacion porcentual sobre las cuotas mensuales de los colegiados de su
circunscripcion.

La participacion porcentual sobre el pago por concepto de colegiacion.

Las multas de los colegiados de su circunscripcion.

Las tasas administrativas dispuestas por el Consejo Directivo Nacional y las normas
de orden interno gue sean de su competencia.

La rentas que perciban las Unidades de Produccion Implementadas a nivel reg:onal.
Los ingresos derivados de los Centros de Peritaje y Centros de Conciliacién.

Los ingresos provenientes de los proyectos de inversion.

Los honorarios que perciba por los servicios que en general preste el Consejo
Directivo Regional.

Los recursos que generen las prestaciones de servicios que se otorgue a las
personas naturales o juridicas.

Las rentas o frutos que generen los bienes patrimoniales adquiridos por el Consejo
Directive Regional por cualquier titulo.

Las donaciones nacionales o internacionales que reciban, para lo cual se inscribiran
como instituciones receptoras de donaciones ante la entidad correspondiente.

Todos los recursos que generen o adquieran por cualquier otro medio legitimo,
previamente reconocidos por el Consejo Directivo Nacional.

m) Otros sefalados en las normas de orden interno.

CAPITULO Ili ,
DE LOS AUSPICIOS INSTITUCIONALES Y ECONOMICOS
DEL COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU

Articulo 177°.- El auspicio que pueda brindar el Colegic de Psicologos del Per( a entidades
publicas y privadas deberé estar dirigido a eventos que desarrollen y promuevan el progreso
cientifico, técnico y cultural de los colegiados. El auspicio puede ser institucional y/o
econodmico.

Es auspicio institucional, cuando los eventos a desarrollarse, cuentan con el respaldo y
conocimiento del Colegio de Psicélogos del Peru.

El auspicio es econdmico, cuando el Consejo Directivo Nacional o el Consejo Directivo
Regional deciden disponer de una determinada suma de dinero, en apoyo a la ejecucion del
evento. Toda disposicion de sumas de dinero para este tipo de auspicio, debe ser aprobado
por los dos tercios de los integrantes del Consejo Directivo y debe hacerse constar en acto
resolutivo. En ningun caso el auspicio econdmico podra ser superior a una (1) UIT.

Articulo 178°.- Los auspicios para conversatorios, simposios, talleres, congresos
regionales, y cualquier otro evento, se otorgan previa autorizacion correspondiente del
Consejo Directivo donde se realizara el evento y de acuerdo a la competencia
correspondiente del Consejo Directivo para el auspicio. Para el caso de eventos de caracter
nacional y/o internacional el auspicio se solicitara al Consejo Directivo Nacional.

El tramite de auspicio debera iniciarse con oportuna antelacion a la ejecucién del evento, y
se inicia mediante solicitud adjuntando el proyecto del evento a recibir auspicio,
acompanando el recibo de pago de la tasa por otorgamiento de auspicio, y segin lo que
disponga las normas de orden interno.
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Articulo 179°.- Las tasas administrativas que debe abonar el interesado, para la calificacion
de su solicitud, para el posible otorgamiento de auspicio institucional a nombre del Colegio
de Psicologos del Pert es como sigue:

a) Tratandose de eventos regionales, el 30% de la UIT

b) Tratandose de eventos nacionales, el 80% de la UIT

¢) Tratandose de eventos internacionales, el pago de una (1) UIT.

administrativa del mismo, se efectia en la sede del Consejo Directivo Regional en cuya
region se realizara el evento a auspiciar. Cuando el auspicio sea nacional o internacional, el
tramite y el pago de la tasa administrativa del mismo, se efectua ante la sede de! Consejo
Directivo Nacional.

/
/l Articulo 180°.- Cuando el auspicio sea regional, el trémite y el pago de la tasa

Articulo 181°.- El auspicio del Colegio de Psicologos del Perl, otorga a la entidad
auspiciada, sea publica o privada, el derecho a imponer en su publicidad, folleteria y
documentos oficiales, el emblema de la orden profesional, asi como también el fiel
cumplimiento de los derechos, deberes y obligaciones que emanen del acto resolutivo que
autoriza el auspicio. La utilizacion del emblema del Colegio de Psicélogos del Perti por la
entidad auspiciada, sera s6lo mientras dure el evento auspiciado, y de acuerdo a lo que se
disponga en el acto resolutivo que o reconoce para tal fin. La entidad auspiciada, debera
dejar de utilizar inmediatamente al término del evento auspiciado, el emblema del Colegio de
Psicdlogos del Perd bajo responsabilidad administrativa. civii o penal que corresponda y de
acuerdo a lo que disponga las normas de orden interrio, sin perjuicio de imponer una multa
equivalente del 50% de la UIT

Articulo 182°.- Esta prohibido el auspicio de un Consejo Directivo Regional fuera del ambito
territorial donde se llevara a cabo el evento a auspiciarse. Podra realizarse auspicios en
conjunto entre dos o mas Consejos Directivos Regionales, siempre que el mismo conste en
acta y se disponga el mismo en acto resolutivo, y solo cuando la actividad auspiciada se
desarrolle dentro de los espacios geograficos que corresponde a los Consejos Directivos
Regionales que han coordinado y determinado el auspicio. En este caso, los integrantes
del Consejo Directivo Regional son solidariamente responsables y sujetos a las acciones
administrativas, civiles y penales, que pueda ejercer el Colegio de Psicologos del Per(i que
corresponda y segun lo determine las normas de orden interno.

Articulo 183°.- El Consejo Directivo Nacional tiene el derecho de auspiciar eventos de
naturaleza Nacional e Internacional. Esta prohibido que dichos eventos sean auspiciados
por los Consejos Directivos Regionales.

L}

Articulo 184°.- La aceplacion de un auspicio debe, adicionalmente al acto resolutivo que lo
otorga, suscribir un convenio entre el Consejo Directivo correspondiente y la entidad
auspiciada, y de acuerdo a lo que prescriba el Reglamento Nacional de Auspicios.

Articulo 185°.- Si asi lo dispone en acto resolutivo, el Consejo Directivo correspondiente
puede imponer su derecho de participacion en los ingresos econdmicos que perciba el
evento a auspiciarse, la misma que no podra ser mayor al 25% de los resultados que arrojen
el balance econdmico final que deba presentar la entidad auspiciada debidamente probada,
y conforme lo establezca el Reglamento Nacional de Auspicios y demas normas de orden
interno.
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CAPITULO IV ,
DE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS DE GESTION INSTITUCIONAL

1 :'/ Articulo 186°.- Las Unidades Productivas de Gestion Institucional (UPI) son entidades
/ constituidas por decisién y voluntad de los Consejos Directivos Regionales y reconocidas
por el Consejo Directivo Nacional. También pueden ser promovidas por el Consejo Directivo
Nacional. Son entidades que permiten desarrollar y desplegar una actividad institucional y

generar ingresos economicos al Colegio.

Articulo 187°.- Las UPI para su formacion y actividad, requieren de la evaluacion de un
infforme técnico legal y justificatorio que determine los alcances de su creacion e
implementacion, asi como el impacto que genera al Colegio de Psicélogos del Peru, el
mismo que sera requerido por &l Consejc Directivo a los especialistas relacionados con la
actividad que se pretende desarrollar.

Articulo 188°.- Se pueden crear UPI s6lo para las siguientes actividades del Colegio de
Psicologos del Peru:
a) Para la actividad de fomento. desarrollo, patrocinio, difusion de obras e
investigaciones cientificas en el campo de la Psicologia.
b) Para la actividad de certificacion de competencias profesionales.
c) Para la actividad pericial y certificacion oficial como perito.
d) Para la actividad de conciliacién extrajudicial y certificacion de conciliadores
extrajudiciales
e) Para la actividad cooperativa entre sus miembros, que coadyuve a la formacion del
espiritu solidario y de apoyo mutuo entre sus miembros.
f) Para la actividad de consultoria psicolégica, prestando servicios de capacitacion,
actualizacion profesional, evaluacion de personal.
g) Otras dispuestas en las normas de orden interno.

V

Articulo 189°.- La creacion de una UPI nace desde el momento en que el Consejo Directivo
aprueba su creacion y constitucion, la que se debe hacer constar en acta de sesion
ordinaria, la cual dara como resultado la emision de un acto resolutivo. En el caso de
creacion de una UPI a cargo de un Consejo Directivo Regional, se debera remitir copia
certificada por el Consejero Secretario, al Consejo Directivo Nacional, con el
/ correspondiente proyecto resolutivo para su reconocimiento y ratificacion. El Consejo
M

Directivo Nacional emite el acto resolutivo en sesion exiraordinaria. Para aquellas UPI que

por necesidad legal deban de tener personeria juridica propia, deberan establecer en sus

v estatutos que el Colegio de Psicologos del Perl es el ente que determinara su politica

institucional, y regulara sus actividades institucionales, constituyéndose el Colegio en un
d miembro mas de la personalidad juridica de dicha UPI.

Articulo 190°.- Para la actividad de fomento, desarrollo, patrocinio, difusion de obras e
investigaciones cientificas en el campo de la Psicologia, se podra implementar la creacion
del Fondo Editorial del Colegio de Psicélogos del Perl y de acuerdo a lo que disponga su
reglamento y demas normas de orden interno.

Articulo 191°.- Para la actividad de Certificacion de Competencias Profesionales, se podra
implementar la creacion de Institutos de investigacion, o sedes regionales del Sistema
Nacional de Certificacion de Competencias - SINCECOP, y de acuerdo a lo que disponga su
reglamento y demas normas de orden interno.
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Articulo 192°.- Para la actividad pericial y certificacion oficial como Perito, se podra
~implementar la creacién del Ceniro Regional de Peritaje — CERPSICO, el mismo que se
encargara, luego de un proceso de evaluacion y certificacion de competencias, otorgar la
acreditacion como Perito y vincular su actividad con el sistema judicial peruano, y de
. acuerdo a lo que disponga su reglamento y demas normas de orden interno.

Articulo 193°.- Para la actividad cooperativa entre sus miembros, que coadyuve a la
formacion del espiritu solidario y de apoyo mutuo entre sus miembros se podra impulsar la
creacion de cooperativas al amparo de la Ley General de Cooperativas.

Articulo 194°.- Para la actividad de consultoria psicologica, prestando servicios de
capacitacion, actualizacién profesional, evaluacion de personal, se podra fomentar la
creacion de la Consultora Psicologica, entidad dirigida a prestar servicios profesionales de
apoyo a las organizaciones y personas, estando a cargo de atencion psicoterapéutica,
capacitaciones, y servicios de mejora de gestion a empresas y publico en general, conforme
o determine su reglamento y demas normas de orden interno.

Articulo 195°.- Para la promocion de resolucion de conflictos sociales y comunales, donde
se promueva la solucion extrajudicial, se podra promover la creacidn de Centros de
Conciliacion, en la que se propiciara el acercamiento voluntario de solucion de conflictos, y
en los que la actividad psicoldgica jusga un rol trascendental conforme lo determine su
reglamento y demas normas de orden interno. Asi mismo, podra llevar adelante los cursos
necesarios para poder certificar a Conciliadores Extrajudiciales, de acuerdo a las normas
juridicas pertinenies, y conforme lo determine su reglamento y demas normas de orden
-interno

CAPITULO V
' /{ﬁ DE LOS PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL

Articulo 196°.- Los Proyectos de Bienestar Social son mecanismos sociales de ayuda y
asistencia que se brindaran a nivel nacional para atender de forma solidaria y equitativa las
necesidades del Colegiado habilitado y sus derechos habientes, que sean aprobados por el
Consejo Directivo Nacional.

Articulo 197°.- Los Proyectos de Bienestar Social podran abarcar los beneficios, atencién y
servicios que establece el articulo 138° del Estatuto del Colegio de Psicélogos del Pert.

Articulo 198°.- El financiamiento de los Proyectos de Bienestar Social que instituya el
Colegio de Psicologos del Perd, conforme a su Estatuto, se obtiene en conformidad a lo
previsto por el articulo 139° del Estatuto y son administrados por el Consejo Directivo
Nacional.

Articulo 199°.- Cada Proyecto de Bienestar Social instituido por el Colegio de Psicélogos
del Pert debera ser reglamentado por el Consejo Directivo Nacional dentro de los treinta
(30) dias de instituido, y los montos acumulados de su fuente de financiamiento tienen
naturaleza intangible, destinados uUnica y exclusivamente para el Proyecto de Bienestar
Social, bajo responsabilidad del Consejo Directivo Nacional.
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TITULO I )
DE LAS DIETAS Y GASTOS DE REPRESENTACION

Articulo 200°.- Los gastos de representacion y las dietas, son los desembolsos que debe
hacerse a quienes ejercen representacion institucional como érganos directivos y a aquelios
quienes por acto resolutivo se ha dispuesto su designacion institucional, conforme a lo
prescrito en el presente Reglamento para el desempefio de sus actividades, y lograr el
cumplimiento de los fines institucionales. Estos abonos, permiten cubrir el desplazamiento
por movilidad de sus miembros, asi como la inversién de tiempo que deben ejercer en el
desarrollo de sus funciones elegidas o designadas, para la buena marcha de la gestion
instituida a favor del C.Ps.P.

CAPITULO |
DE LAS DIETAS

Articulo 201°.- Se entiende por dietas a la retribucion que el miembro del Consejo Directivo
Nacional y/o Regional, recibe o devenga por el desarrollo de su gestidon administrativa
institucional, debidamente probada y sustentada bajo informe de gestién mensual para el
cumplimiento de sus fines. Su abono es mensual.

Articulo 202°.- El regimen de dietas, asegura compensar la actividad profesional,
especializada, representativa y en caso politica, que ejercen los miembros del Consejo
Directivo y aquellos que por el presente reglamento y normas de orden interno asi lo
determinen, estando prohibidos bajo sancion de nulidad percibir mas de lo que se dispone
jn el Art. 201° y 202° del presente reglamento.

7~ / Articulo 203°.- Tratandose de las distas del Consejo Directivo Nacional y/o Regional, las
mismas pueden ser suspendidas por decision unanime del mismo. Los miembros del
Consejo Direclivo pueden renunciar a la percepcion de las dietas, la misma que es
irrevocable, y debe hacerse por escrito. La renuncia puede hacerse antes o después de la
emision de la resolucién que fija el monto de la dieta. En éste Ultimo caso, cuando la
renuncia se realice posterior a la emision de la resolucion que fija €l monto de la dieta, la
aceptacion de la renuncia se realizard por acto resolutivo.  El monto renunciado sera
revertido al presupuesto institucional del Consejo Directivo correspondiente.

Articulo 204°.- La percepcion de dietas esta sujeta a la emision del comprobante de pago
ordinario por parte del agente perceptor exigido por el Reglamento de Comprobantes de
Pago, el mismo que deberé ser entregado a la Oficina de Tesoreria y Control de pagos. El
desembolso del mismo estard sujeto a la bancarizacion exigida por la SUNAT, cuando
resulte aplicable.

Articulo 205°.- Las dietas que percibiran los miembros del Consejo Directivo indistintamente
del numero de sesiones de Consejo que se realicen, deblendo de cumplir lo dispuesto en el
Art.210° del presente reglamento, serd como sigue:
a) Al Decano Nacional se le asignaréa una dieta mensual equivalente a una (1) UIT y a
los Consejeros Nacionales el 50% de una (1) UIT.
b) A los Decanos Regionales en cuya jurisdiccion hayan mas de 10,000 (diez mil)
colegiados se les asignara una dieta mensual no mayor al 80% de una (1) UIT y a los
Consejeros Regionales no mayor al 40% de una (1) UIT.
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¢) A los Decanos Regionales en cuya jurisdiccién hayan mas de un mil quinientos

(1,500) colegiados, pero menos de diez mil (10,000), se les asignard una dieta

mensual no mayor al 60% de una (1) UIT y a los Consejeros Regionales no mayor

30% de una (1) UIT.

d) A los Decanos Regionales en cuya jurisdiccion haya mas de quinientos (500)
colegiados, pero menos de un mil quinientos (1500), se les asignara una dieta
mensual no mayor al 40% de una (1) UIT y a los Consejeros Regionales no mayor al

20% de una (1) UIT.

e) A los Decanos Regionales en cuya jurisdiccion haya menos de quinientos (500)
colegiados se le asignara una dieta mensual no mayor al 20% de una (1) UIT y a los

Consejeros Regionales no mayor al 10% de una (1) UIT.

Articulo 206°.- La asignacién de las dietas para el caso de los Consejos Directivos
Regionales, conforme al Inc. b}.c), d) y e) del Art. 201° debera no superar el tope maximo
porcentual establecido aplicado sobre la UIT. Sin embargo, debe entenderse que los
Consejos Directivos Regionales pueden, por acuerdo aprobado en Sesién de Consejo
Directivo Regional, establecer montos mencores para asignacién de la dieta.

Articulo 207°.- A los Decanos y Miembros Directivos de los Consejos Directivos Regionales

de reciente creacion, el abono de las dietas serd aplicado con el apoyo econémico de la

sede regional al que pertenecieron, hasta en un 40% del monto que les corresponde
ercibir.

Articulo 208°.- En el caso del Art. 203°, la asignacion de la dieta cuya responsabilidad sera
asumida temporaimente por el Consejo Directivo al que pertenecieron, se daré sélo por
espacio de seis (6) meses prorrogable por un periodo igual, cuando no se haya superado los
problemas de ingresos econémicos en dicha sede regional. El Consejo Directivo Regional
tiene la responsabilidad bajo gestion administrativa institucional, de mejorar sus ingresos a
través de las diversas actividades de gestion que el presente reglamento y las normas de
orden interno asi lo autoricen y faculten. En este caso tiene derecho a solicitar el apoyo
logistico e institucional del Consejo Directivo al que pertenecieron para lograr dicha finalidad.

Articulo 209°.- En el caso del Art. 203°, la asignacion de la dieta cuya responsabilidad sera
asumida temporalmente por el Consejo Directivo al que pertenecieron estara sujeta al
cumplimiento del siguiente procedimiento por parte del Consejo Directivo Regional;

a) El Consejo Directivo Regional, debera aprobar el nimero de colegiados inscritos en
su respectiva sede regional ante el Consejo Directivo Nacional, a través de un
informe documentado suscrito por el Decano Regional y su Consejero Secretario.

b) El Consejo Directivo Regional debera remitir la relacion de colegiados habilitados
existentes en su region, asi mismo la relacion detallada de los gastos basicos de
gestion en que incurren. En este Uitimo caso, se refiere al gasto de alquiler de local,
pago de servicios, entre otros, debidamente probados y documentados.

c) El Consejo Directivo Regional debera emitir un informe de ingresos economlcos
promedio que percibe sobre la base de sus colegiados inscritos en su sede.

d) Recibido la documentacion anterior, el Consejo Directivo al que pertenecieron en
sesion extraordinaria, determinara por acto resolutivo, el monto que se debera
asignar al Decano Regional y a sus integrantes del Consejo Directivo regional
correspondiente.
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Articulo 210°.- La dieta debe ser fijada por acto resolutivo dentro de los primeros quince
(15) dias de haber asumido el cargo directivo elegido. La resolucién asi emitida, no podra
ser cambiada ni modificada, bajo sancién de nulidad. En el caso de los Consejos Directivos
Regionales de reciente creacién, la dieta serad fijada por acto resolutivo emitido por el
Consejo Directivo al que pertenecieron.

Articulo 211°.- Para percibir la dieta, los miembros del Consejo Directivo Nacional o
Regional, deberan cumplir con los siguientes requisitos de manera obligatoria y ineludible:
a) Presentar el informe mensual de actividades institucionales. La falta de presentacion
de dicho informa implica el no otorgamiento de dieta.
b) Asistir y participar de manera obligatoria en las sesiones ordinarias mensuales.
c) Asistir y participar de manera obligatoria a cuanta sesion extraordinaria se requiera.
d) Otras que pueden ser dispuestas en las normas de orden interno.

Articulo 212°.- Los miembros del Consejo Directivo Nacional o Regional no podran percibir
ofro ingreso adicional a ias dietas. Esta prohibido la percepcion de cualquier otro ingreso
adicional a las dietas que se impulan a favor de los miembros del Consejo Directivo
Nacional o Regional, bajo apercibimienio del inicio de las acciones legales correspondientes.

Articulo 213°.- El informe al que hace referencia el Inc. a) del Art. 207° del presente
reglamento esta referido al documento que por escrito debera presentar cada uno de los
miembros del Consejo Directivo Nacional o Regional, el mismo que contendra minimamente:
Detalle de todas y cada una de las actividades institucionales desarrolladas durante el mes,
y que son propias de su cargo y funcion. Sefalar la existencia de evidencias probatorias
que demuestren y sustenten las actividades institucionales desarrolladas. Para ello, se
podra referir y/o presentar fotografias, correos electronicos de coordinacién remitidos y
recibidos en calidad de respuesta, entre otros que permitan demostrar de modo indubitable
la realizacion y ejecucion de dichas actividades. Debe ser suscrito y firmado en cada una
de sus folios, con la firma ordinaria que se encuentra registrada ante RENIEC, e impuesta al
lado de la misma, la impronta de la huella dactilar del indice derecho. No se aceptaran
media firma, la cual invalida ef informe.

Articulo 214°.- El informe presentado por los miembros del Consejo Directivo Nacional o
Regional, tiene caracter de Declaracion Jurada, por tanto la manifestacién de lo que alli
contiene compromete legalmente a quien la suscribe. Su presentacién se hace con cargo
‘ante la Oficina de Secretaria y Atencion al usuario quien registrara el ingreso del mismo. La
fiscalizacion del informe presentado por los miembros de los Consejos Directivos Regionales
estarda a cargo de los vocales Regionales, y tratandose del informe presentado por los
miembros del Consejo Directive Nacional estara a cargo del Consejo Directivo Nacional
Ampliado, la cual cada dos (02) meses debera confirmar la veracidad de la informacion ahi
sostenida y sustentada, mediante cruce de informacion, emitiendo informe de observacaon
que confirme la veracidad de lo remitido.

Articulo 215°.- No existe prorroga del plazo de presentacion del informe, bajo
apercibimiento de tenerse por no presentado, y por tanto, sin derecho a dieta. No existe
acumulacién de dietas. ;

Articulo 216°.- Las dietas seran sujetas a descuento, por las siguientes causales:
a) Por retiro injustificado de la Sesién de Consejo Ordinaria, en la que se aplicara el
descuento de hasta el 80% de la dieta a percibir.
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b) Por retiro justificado de la Sesion de Consejo Ordinaria, en la que se aplicara el
descuento de hasta el 20% de la dieta a percibir.

c¢) Por inasistencia injustificada de la Sesion de Consejo Ordinaria, en la que se aplicara
el descuento de hasta el 40% de la dieta a percibir.

d) Por inasistencia justificada de la Sesién de Consejo Ordinaria, la que se aplicara el
descuento de hasta el 20% de la dieta a percibir.

e) Por retiro injustificado de la Sesion de Consejo Extraordinaria, en la que se aplicara
el descuento de hasta el 30% de la dieta a percibir.

f) Por retiro justificado de la Sesion de Consejo Extraordinaria, en la que se aplicara el
descuento de hasta el 10% de la dieta a percibir.

g) Por inasistencia injustificada de la Sesion de Consejo Extraordinaria, en la que se
aplicara el descuento de hasta el 25% de la dieta a percibir.

h) Por inasistencia justificada de la Sesion de Consejo Extraordinaria, la que se aplicara
el descuento de hasta el 15% de la dieta a percibir.

CAPITULO II ,
DE LOS GASTOS DE REPRESENTACION

rticulo 217°.- Son gastos de representacion, aquelios desembolsos que debe efectuar el
~Colegio de Psicologos del Perd como consecuencia de actividades que realizan
exclusivamente el Decano y/o los miembros del Consejo Directivo Nacional y/o Regional,
cuando deban de participar en nombre de la orden profesional que sean convocadas por
institliciones publicas y/o privadas a fines a la aclividad institucional La represeniacion al
que se refiere la asignacion de estos gastos, debe constar aprobada en acta y dispuesto en
acto resolutivo en el que de manera indubitable. exprese en que consiste la representacién a
realizar.

Articulo 218°.- Los gastos de representacion, permiten cubrir:
a) El desplazamiento de las autoridades del Consejo Directivo.
b) El ejercicio de la representacion institucional a la actividad que formalmente se ha
peticionado su participacién.
c) Los viaticos por alimentacion y hospedaje (estadia) fuera de la regxon donde el
miembro del Consejo Directivo ha sido elegido.
d) Otros que se requiera para el cumplimiento de la comisién y/o encargo.

Articulo 219°.- Los gastos de representacion se cubriran por dia, y tendran la siguiente
equivalencia:

a) Tratandose de actividades locales, en las que no se requiera el traslado yfo
desplazamiento del miembro del Consejo Directivo fuera del ambito de su gestion,
equivalente 4% de la UIT por cada dia que ejerza representacion.

- b) Tratandose de actividades nacionales, en las que se requiera el traslado y/o
desplazamiento del miembro del Consejo Directivo fuera de su regién, equivalente al
7% de la UIT por cada dia que ejerza representacion. En este casé queda excluido el
costo del pasaje por cualquier medio de transporte, el mismo que serd cubierto de
manera directa por el Consejo Directivo.

c) Tratandose de actividades internacionales, en las que se requiera el traslado y/o
desplazamiento del miembro del consejo directivo fuera del pais, equivalente al 25%
de la UIT por cada dia que ejerza representacion.
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Articulo 220°.- Los gastos de representacion seran desembolsados, previa aprobacion por
el Consejo Directivo Nacional y/o Regional que lo requiera, en acta de Sesién de Consejo,
en la que se detalle la actividad cuya representacion se solicita, con indicacion de los dias
en que se ejercera dicha funcion. El Decano y/o los miembros del Consejo Directivo
Nacional y/o Regional deberan, al término de la comision de representacion, presentar un
informe de actividades; asi mismo presentar los comprobantes de pago originales que se
han imputado para los gastos utilizados en la actividad de representacion, sea por
alimentacion o por hospedaje. Tratandose de la justificacion de gastos por movilidad, esta se
realizara a través de declaracion jurada, si el desplazamiento se ha hecho a través de un
medio de transporte que nc emite comprobante de pago. Si el medio de transporte (aéreo,
terrestre o maritimo) emite comprobante de pago, el mismo debera adjuntarse como
justificacion de los gastos incurridos durante su gestion.

Articulo 221°.- La rendicién de gastos a la que se refiere el articulo anterior debera hacerse
en el plazo improrrogable de cinco (05) dias posteriores a la realizacion de la comision, bajo
apercibimiento de multa.

Articulo 222°.- Esta prohibido la imputacion de gastos de representacién que pretendan
cubrir los desplazamientos que hacen los miembros de los Consejos Directivos Nacional o
Regional, a las sesiones ordinarias o extraordinarias que hayan sido convocadas
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LIBRO IV
DEL REGIMEN DE GESTION ADMINISTRATIVA INSTITUCIONAL

TITULO |
DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

] CAPITULO |
DEL REGIMEN ADMINISTRATIVO GENERAL

Articulo 223°.- El Colegio de Psicologos al ser una entidad con personeria juridica de
, derecho publico interno, se sujeta a lo dispuesto en la Ley del Procedimiento Administrativo
General, en todo lo que no fuere incompatible con lo regulado en el presente reglamento.

Articulo 224°.- El regimen adminisirativo institucional estd sustentado en ia sinergia
generada entre los representantes institucionales, que estad integrada por el Consejo
Directivo Nacional y/o Regional y por los gestores administrativos institucionales.

Articulo 225°.- Los Gestores administrativos institucionales, se someten a ia politica
institucional aprobada por el Consejo. Directivo Nacional y/o Regional, y se subordinan a las
irectivas que de ellos emanen.

// Articulo 226°.- El Plan Operativo Anual (POA) es el instrumento de gestién que contiene la
" sucesion de actividades institucicnales que deberan desarrollarse en favor del Coliegio de
Psicélogos del Peru durante un .afio de ejercicio administrativo institucional. En este
documento debe detailarse las actividades propuestas que le corresponde a cada uno de los
miembros del Consejo Directivo Nacional o Regional, con metas u objetivos a lograrse en
beneficio del Colegio mes a mes, con especifica determinacion de las responsabilidades que
deberan asumir cada uno de los miembros del Consejo Directivo Nacional o Regional de
acuerdo a las actividades propuestas e imputadas.

Articulo 227¢.- E| Plan Operativo Anual (POA) debe ser presentado por el Consejo Directivo
Naciona! o Regional dentro de los primero quince (15) dias de iniciado el gjercicio anual.

El POA debera ser presentado por el Decano Nacional ante el Consejo Directivo Nacional
Ampliado dentro del plazo establecido en el parrafo anterior, quienes tendran derecho a
exigir la entrega formal y por escrito del referido documento. Tratandose del Consejo
Directivo Regional, el POA debe ser publicitado a través de los medios de comunicacion
institucional de uso comun para su difusion institucional.

CAPITULO I .
DE LOS GESTORES ADMINISTRATIVOS INSTITUCIONALES

Articulo 228°.- Se denomina Gestores Administrativos Institucionales, a los profesionales y
tecnicos que desempenan funciones administrativas organicas, conforme el organigrama
institucional funcional del Colegio de Psicologos del Per(, los cuales presentan servicios
bajo modalidad laboral o locacion de servicios profesionales.

" Articulo 229°.- La actividad desarrollada por los gestores administrativos es de naturaleza
personal, por lo que no pueden encargar o sustituirse en el desempefio de las funciones

encomendadas y contratadas.
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Articulo 230°.- Los gestores administrativos desempefan actividad administrativa de
gestion. Su ratificacion y/o continuidad de la gestion estara a cargo del Consegjo Directivo
Nacional y/o Regional para el que labore, dependiendo del vinculo contractual que se
encuentre vigente con el Consejo Directivo correspondiente. El Colegio de Psicélogos del
Perl es respetuoso de los derechos civiles y laborales que corresponda a cada modalidad
contractual suscrita con los respectivos gestores administrativos.

Articulo 231°.- Cuando deba culminar la labor de un gestor administrativo en fecha
determinada, éste procedera de inmediato a la entrega de su gestién, mediante la
suscripcién de un acta con el representante de administracion, a efectos que se proceda con
la entrega oficial de documentos, claves de acceso sea al portal web, como de las redes
sociales que maneja la institucion, asi mismo la entrega de toda informacién que
privilegiadamente se le ha autorizado manejar durante la vigencia de su servicio profesional.

Articulo 232°.- Los gestores administrativos tendran entre otras las siguientes obligaciones:

a) Cumplir las obligaciones a su cargo derivadas de su contratacion, asi como con las
normas y directivas intermnas vigentes del Colegio de Psicdlogos del Perd, que
resulten aplicables a es!a modalidad contractual, sobre la base de la buena fe,
reconociendo la aplicacicn de las normas de orden interno. .

b) Sujetarse a la supervisién de la ejecucion de los servicios por parte del Consejo
Directivo correspondienie,

¢) No divulgar, revelar, entiegar o poner a disposicion de terceros, dentro o fuera de la
institucion, salvo autorizacion expresa del Consejo Directivo correspondiente, |a
informacion proporcionada por ésta para la prestacion del servicio y, en general, toda
informacién a la que tenga acceso o la que pudiera producir con ocasién del servicic
que presta, durante y después de concluida la vigencia del presente Contrato.

d) Abstenerse de realizar acciones u omisiones que pudieran perjudicar o atentar la
imagen institucional, guardando absoluta confidencialidad.

e) Adoptar las medidas de seguridad que garanticen la integridad de la documentacion
que se proporciona.

f) No delegar ni subcontratar total ni parcialmente la prestacion de sus servicios,
teniendo responsabilidad por su ejecucion y cumplimiento.

g) No permitir el ingreso de personal no autorizado a las instalaciones del Colegio de
Psicologos del Peru, ni permitir el uso de equipos e insumos sin previa autorizacion.
En caso de encontrarse terceras personas relacionadas con el gestor administrativo
que han ingresado sin autorizaciéon, o en uso de equipos e insumos institucionales,
se aplicara las medidas y/o sanciones administrativas que dispone el Reglamento de
Organizacién y Funciones y en su caso el Reglamento Interno de Trabaijo.

h) Otras que establezca la entidad o que sean propias del puesto o funcién a
desempenfar y que se encuentren en las normas de orden interno.

SUB CAPITULO |
DE LA SECRETARIA DE DECANATO

Articulo 233°.- La Secretaria de Decanato es la oficina de apoyo y soporte administrative de
la gestion del Decanato y la que coordina interna y externamente con las dependencias del
colegio. Esta subordinada sélo a las funciones y atribuciones del Decano como maximo
representante legal del Colegio de Psicologos del Peru, al cual le debe sus ordenes y
mandatos correspondientes para ia gestion. La Secretaria del Decanato coordina con la
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Oficina de Secretaria y Atencién al Usuario respecto de los documentos que le sean de
fuecesario conocimiento del Decano. '

SUB CAPITULO Il
OFICINA DE ASESORIA LEGAL

Articulo 234°.- La Oficina de Asesoria legal estara a cargo de un abogado con mas de tres
(3) afios de ejercicio profesional acreditado con su certificado de inscripcién, y encontrarse
habilitado por su Orden Profesional. Su funcién es el de ser un 6rgano consultivo, no
subordinado jerarquicamente, y depende su funcionalidad de lo que determine y requiera el
Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

Articulo 235°.- El Asesor legal estara a cargo de la asesoria y consultoria legal institucional
del Colegio, pudiendo desarrollar su servicio de manera interna o de manera externa, segun
la conveniencia del Consejo Directivo Nacional y/o Regional. Asi mismo, adicionalmente a
los servicios de asesoria, el Asesor legal podra prestar servicios de defensa institucional al
Colegio de Psicologos del Pert siempre que se haya pactado dicho servicio al momento de
su contratacion y/o cuando se pacte honorarios especificos para el desempefio de servicios
adicionales. El Colegio de Psicélogos del Perd podra contratar abogados externos cuando
requiera profesionales especializados en procesos judiciales y administrativos en general ylo
enh cuestiones de naturaleza juridico-normativos especificos.

/ SUB CAPITULO Il :

DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION
Articulo 236°.- La Oficina de Administracion estard a cargo, de preferencia, de un
Licenciado en Administracion o cualquier profesional que tenga experiencia en
administracion institucional debidamente acreditada. Cuanto menos debe contar con mas de
tres (3) afios de ejercicio profesional acreditado con su certificado de inscripcion, y
encontrarse habilitado por su orden profesional. Su funcién es de ser un érgano ejecutivo,

subordinado jerarquicamente y su funcionalidad es determinada por el Consejo Directivo
Nacional y/o Regional.

Articulo 237°.- La Oficina de Administracion tendra las siguientes funciones institucionales:
I : a) Asumir la Oficina de Administracion conforme la estructura organica de la institucion.
& b) Asumir la responsabilidad del control patrimonial, logistico y de los recursos humanos
" que posea el Colegio de Psicélogos del Perd. _

c) Llevar el control de los instrumentos de gestién administrativa institucional,
implementados o por implementarse, siempre que asi se haya decidido por parte del
Colegio de Psicélogos del Per.

d) Colaborar con el Consejo Directivo en la elaboracién del planeamiento estratégico.

e) Verificar y llevar el control del personal al servicio de la institucion, en cuanto a la
efectiva prestacion de sus respectivos servicios, gozando de la autoridad institucional
para aplicar correctivos conductuales al personal en coordinacién con los organos
directivos, incluyendo la comunicacion formal de medidas y sanciones adoptadas por
cualquier inconducta funcional que atente o altere las disposiciones ordinarias
internas. ; .

f) Ordenar, registrar, controlar, manejar e informar la Agenda Institucional, registrando
las actividades institucionales administrativas internas y externas del Colegio a fin de
salvaguardar la participacion oportuna en las actividades programadas.
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g) Programar las actividades de participacion institucional asi como coordinar con los
gestores administrativos para su eficaz desarrollo, ejecucién y culminacion.

h) Asumir el control y responsabilidad de la apertura de la oficina institucional,
manejando exclusivamente las llaves de la institucién en cuya custodia estara
mientras dure la prestacion de su servicio. :

i) Mantener el sincretismo sobre toda la actividad interna de gestion de la institucién, en
coordinacion con los oOrganos directivos y con la Oficina de Contabilidad vy
Patrimonio, asi como con la Oficina de Asesoria Legal, relacionados con el manejo
legal, patrimonial, lagistico, fiscal y econémico de la institucion.

j) Suscribir, previa autorizacién del Consejo Directivo, la documentacion epistolar, asi
como la facultad de emision de documentos de gestion administrativa (oficios, cartas,
solicitudes, memorandos, informes, y esquelas) que se requieran, para mantener la
fluidez comunicativa entre la institucion y las diversas personas naturales y/o
juridicas relacionadas con la actividad institucional.

SUB CAPITULO IV
DE LA OFICINA DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

Articulo 238°.- La Oficina de Contabilidad y Finanzas estard a cargo de un Contador
Publico Colegiado. Segun el MOF y ROF, cuanto menos debe contar con mas de tres (3)
afios de ejercicio profesional acreditado con su certificade de inscripcion, y encontrarse
habilitado por su orden profesional. Su funcionalidad es determinada por el Consejo
Directivo Nacional y/o Regionai.

Articulo 239°.- La Oficina de Contabilidad y Finanzas tendra las siguientes funciones
~ institucionales:
/ a) Asumir la Oficina de Contabilidad y Patrimonio conforme la estructura organica de la
J institucion de manera externa y/o interna, conforme lo requiera la prestacion de sus
7/ servicios determinado por el Colegio de Psicologos del Peru,

b) Llevar la contabilidad general dei Consejo Directivo del Colegio de Psicologos del
Peru.

c) La actividad profesional contratada sera realizada de forma permanente y/o parcial, y
comprendera la custodia, actualizacién y control de todos los documentos, asientos y
libros contables de la institucién, asi como la elaboracion de los balances y estado de
ganancias y pérdidas.

d) Igualmente se obliga a realizar la liquidacién de impuestos, asi como firmar los libros
e informes correspondientes.

e) Se obliga a elaborar el planeamiento tributario desarrollando el programa de pagos
de cada periodo en armonia con las normas tributarias

SUB CAPITULO V
DE LA OFICINA DE TESORERIA'Y CONTROL DE PAGOS

Articulo 240°.- La Oficina de Tesoreria y Control de Pagos estard a cargo de un
Economista, Bachiller en Contabilidad o un Técnico en Contabilidad. Debe contar con mas
de tres (3) afios de ejercicio profesional acreditado con su certificado de inscripcion o
documentos a fines, y encontrarse habilitado por su orden profesional, tratindose de un
profesional colegiado. Su funcién es de ser un dérgano ejecutivo, subordinado
jerarquicamente, y depende su funcionalidad de lo que determine y requiera el Consejo

Directivo Nacional y/o Regional.
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Articulo 241°.- La Oficina de Tesoreria y Control de pagos tendra las siguientes funciones

institucionales:

a) Servicio de Tesoreria, recibiendo y registrando los pagos y aportaciones realizadas
por los colegiados a fin de poner al dia sus cuotas por derecho de habilitacion
profesional, asi como la recepcion de las cuotas extraordinarias.

b) Recepcionar los pagos efectuados por los colegiados relacionados con cualquier tipo
de servicio que brinde la institucion, emitiendo el correspondiente comprobante de
pago, debidamente llenado con los datos que identifiquen la actividad que se
pretende dar cuenta.

c) Custodiar, ordenar, archivar, e informar de los comprobantes de pago, 6rdenes de
pago, o tituios valores emitidos por la recepcion o por la entrega de sumas de dinero
en favor del Colegio.

d) Custodiar las sumas de dinero que se perciba durante la prestacion de su gestion,
asi como liquidar la caja (balance) diariamente, con informacién al Consejo de los
saldos existentes

e) Realizar los depdsitos de las sumas dinerarias que se hayan liquidado producto del
cierre de caja diaria, en la cuenta corriente o cuenta bancaria, existente en el sistema
financiero y/o bancario, gue se encuentren a nombre del Colegio de Psicologos del

Perd. :
f) Responder por la pérdida o deterioro de los comprobantes bancarios que
* demuestren la existencia de depdsitos dinerarios en la cuenta corriente o cuenta

bancaria, exisiente en el sistema financiero y/o bancario, asi como también de los
comprobarntes de pago, érdenes de pago, o titulos valores emitidos por la recepcion
o por la entrega de sumas de dinero que se encuentren a nombre del Colegio.

g) Entrega de comprobantes de pago a los administrados que hayan realizado aportes
como parte de sus obligaciones institucionales, y recepcionar ios comprobantes
emitidos por proveedores y terceros que presten servicios contratados y/o
autorizados por el Colegio.

h) Realizar pagos y cancelaciones, en dinero en efectivo, transferencia bancarias
cuenta a cuenta, transferencia interbancarias, depodsitos en cuenta a proveedores,
instituciones publicas y/o privadas, y a terceros que presten servicios contratados y/o
autorizados por el Colegio. Tratandose de la realizacion del pago de los recibos por
honorarios profesionales, deberd registrar inmediatamente el pago y/o la cancelacion
del recibo por honorarios para evitar doble pago o pago indebido.

i) Dar cuenta oportuna, bajo responsabilidad de aplicar las sanciones y correctivos
laborales establecidas en el reglamento de trabajo de la institucién, del estado
contable actual cuando sea solicitada o requerida por el Consejo, indicando
igualmente el saldo a favor en dinero en efectivo o en cuenta, que existe a la fecha
que se le requiere.

j) Llevar el adecuado control de' los recibos de egresos, vales y cualquier documento
que se haya emitido con ocasién de la entrega de sumas de dinero que sirvan para
la realizacién de gestion administrativas institucionales, cuidando que se rinda cuenta
documentada mediante la entrega de comprobantes de pago y/o cualquier
documento interno o contractual autorizado, que permita evidenciar la imputacion de
la suma de dinero entregada.

k) Presentar informes de gestion de su despacho las veces que sea requerido por el
Colegio con los adjuntos de ley, de ser necesario o requerido por éste.

I) Recibir, registrar, llevar control e informar, sobre los pagos que realizan los
colegiados por concepto de derecho de colegiatura y habilidad profesional.
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m) Recepcionar y atender las comunicaciones sean estas virtuales (correo electrénico
y/o redes sociales de la institucion) asi como también las comunicaciones
epistolares, y las telefénicas, relacionadas con el manejo econémico de la caja chica.

n) Prestar el servicio en el horario dispuesto, permitiéndosele utilizar los ambientes y
equipos que ei Colegio disponga para el mejor ejercicio de su servicio.

o) Custodiar y asumir la responsabilidad por la apertura y cierre de la caja chica, asi
como de las sumas de dinero que en ella exista.

p) Ser responsable de la utilizacién de los equipos, Utiles de oficina y demas recursos
logisticos que se le otorgue para la prestacion efectiva de su servicio contratado.

q) Someterse al imperio del reglamento interno de trabajo de la institucion, asi como a
los derechos, deberes y obligaciones que en el mismo se detallen, asumiendo la
responsabilidad de responder ante los procedimientos que enerve el C.Ps.P. en caso
de incumplimiento.

SUB CAPITULO VI
DE LA OFICINA DE INFORMATICA Y SISTEMAS

" Articulo 242°.- La Oficina de Informatica y Sistemas estara a cargo de un Ingeéniero
Informatico o Ingeniero de Sistemas y/o Técnico debidamente especializado en informatica,
y contar con mas de fres (3) anos de ejercicio y/o experiencia profesional debidamente
acreditado. Su funcion es de ser un organo ejecutivo, subordinado jerarquicamente, y su
funcionalidad es determinada por el Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

Articulo 243°.- La Oficina de Informatica y Sistemas tendrd ias siguientes funciones
—_institucionales:
a) Actualizacion de la base de datos que se le proporcione.

b) Actualizacién de la pagina web institucional.
c) Manejo de la informacion solicitada por las redes sociales de los colegiados.
d) Generacién de plataformas virtuales.
e) Filtrado de colegiados en la base de datos.
' f) Depuracion de listas de inhabilitados y su actualizacion permanente y otras

relacionadas, las que deberan contar con el visado del Decano Regional y el
Consejero de Economia.

g) Elaboracion e implementacién del sistema informatico de digitalizacién del Sistema
de Gestion Documentaria (SISGEDOQ) de la institucion.

h) Dar cuenta al Decanato de los avances y o requerimientos informativos que se le
haga extensivo.

i) Prestar el servicio en el horario dispuesto, permitiéndosele utilizar los ambientes y
equipos que el Colegio disponga para el mejor ejercicio de su servicio.

j) Custodiar y asumir la responsabilidad por el manejo de la mformac:lon institucional.

k) Otras funciones propias del cargo y las que le asigne el Consejo.

SUB CAPITULO VI
DE LA OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

Articulo 244°.- La Oficina de Imagen Institucional estard a cargo de un Licenciado en
Ciencias de la Comunicacion o Bachiller en Ciencias de la Comunicacion. Debe contar con
mas de tres (03) afios de experiencia y/o ejercicio profesional acreditado con su certificado
de inscripcién, y habilitado por su orden profesional, de ser el caso. Su funcién es de ser un
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organo ejecutivo, subordinado jerarquicamente, y su funcionalidad es determinada por el
Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

idulo 245°.- La Oficina de Imagen institucional tendra por obligacién:
a) Apoyar, planificar, organizar, dirigir y supervisar las actividades y actos protocolares
del Colegio de Psicologos del Pert y la difusién de las obras y acciones de desarrollo
institucional, que ejecuta en beneficio de sus agremiados.
b) Difundir y proyectar a la comunidad los logros institucionales, asi como coordinar la
relacion interinstitucional.
¢) Producir programas de radio, cine, TV y otras formas de difusion de la actividad
institucional.
d) Elaborar notas de prensa, y hacer el seguimiento necesario para su publicacion y/o
publicitacion.
e) Coordinar con los Medios de Comunicacion Radial y Televisivo, las entrevistas en
directo o grabadas, que se realizan a las principales autoridades del Colegio.
Efectuar el Protocolo en los diferentes actos institucionales, académicos y
administrativos que se desariollen yfo celebren en favor del Colegio.
g) Elaboracién y disefio de piezas graficas institucionales, propuestas de material y de
merchandising. ,
Coordinar y Supervisar la elaboracion de piezas graficas con el personal de
Administracion.
i) Elaborar los términos de referencia y especificaciones técnicas del material de
difusion, de informacidn y promocional, a nivel Institucional.
Elaboracion y actualizacién del catélogo de articulos de difusion institucional
(merchandising)
Elaborar piezas graficas desarrolladas con fines de difusion en las diversas
campanfas del Colegio. _
Coordinacion con proveedores para la elaboracién de los diferentes servicios de
impresion de material institucional y merchandising, entrega de muestras, y
correccion de las mismas.
m) Coordinar y ejecutar con las diferentes unidades orgénicas para la atencion de
necesidades de material informativo y de difusion.
Coordinar y ejecutar en la organizacién de los diferentes eventos y campafias
realizadas por el Colegio, ya sea de indole local o a nivel nacional los cuales
involucran tanto al pablico interno como externo.
0) Supervisar y controlar el uso adecuado del Manual de |dentidad Visual Institucional
(MIV) y la correcta utilizacion por parte de las diferentes unidades organlcas del logo
/ y colores Institucionales.
p) ldentificar necesidades de materiales de informacién y de difusion (merchandising)
dirigido al publice interno y externo y proponer su creacion.
q) Apoyar desde su especialidad las estrategias y politicas de |magen Institucional
interna y externa.
r) Elaborar el informe trimestral del material informativo y de difusién (merchandising)
producido por su area para ser considerado en el Plan Operativo Anual (POA).

= 5
—

SUB CAPITULO VliI
DE LA OFICINA DE SECRETARIA Y ATENCION AL USUARIO

Articulo 246°.- La Oficina de Secretaria y Atencion al Usuario estara a cargo de un Técnico
en Secretariado Ejecutivo o un profesional a fin. Debe contar con mas de tres (03) afios de
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actividad técnica o profesional. Su funcion es de ser un érgano ejecutivo, subordinado
jerarquicamente, y su funcionalidad es determinada por el Decano y el Consejero Secretario,
y de acuerdo a lo que requiera el Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

!
. ticulo 247°.- La Oficina de Secretaria y Atencioén al Usuario tendra por obligacion:

a) Servicio de asistente de secretariado ejecutivo.

b) Recepcion de todo tipe de documentos por mesa de partes.

¢) Registro de documentes por orden correlativo en el sistema de gestién documentaria
que se le proporcione para el control y manejo de la informacién documental del
Colegio.

d) Distribuciéon de la documentacion que se reciba, previa catalogacion, a las areas
institucionales con entrega o derivacion de los mismos mediante el uso del Cuaderno
de Cargo de Distribuciéon Documental (CDD), asumiendo la responsabilidad por el
control de tiempo y seguimiento de dicha documentacién distribuida. :

e) Apoyar y coordinar la preparacién de los actos y ceremonias protocolares e
institucionales que el Consejo Directivo asi lo requiera.

f) Revision y preparacion de documentacion para la colegiatura.

g) Informar a los agremiadus de los talleres, cursos, y otros que el Consejo Directivo
organice.

h) Asumir el control y responsabilidad de la apertura de la oficina de mesa de partes,
asumiendo el control de los registros virtuales y fisicos de documentos emitidos y
documentos recibidos en cuya custodia estara mientras dure la prestacion de su
servicio.

i) Mantener el sincretismo sobre toda la actividad interna de gestion de la institucion, en
coordinacion con el Consejo, la Oficina de Administracién asi como con la Oficina de
Asesoria Legal, relacionados con el manejo legal, patrimonial, logistico, fiscal y
economico de la institucion.

j) Dar tramite interno de la documentacion epistolar, asi como la facultad de emisién de
documentos de gestion administrativa (oficios, cartas, solicitudes, memorandos,
informes, y esquelas) gue se requieran y siempre que medie autorizacion mediante
resolucion institucional, para mantener la fluidez comunicativa entre la institucién y
las diversas personas naturales y/o juridicas relacionadas con la actividad
institucional.

k) Presentar informes de gestion de su despacho las veces que sea requerido por el
Consejo con los adjuntos de ley de ser necesario o requerido por éste.

) Recepcionar y atender las comunicaciones sean estas virtuales (correo electrénico
y/o redes sociales de la institucion) asi como también las comunicaciones
epistolares, y las telefonicas, relacionadas con el manejo administrativo de la
institucion.

m) Prestar el servicio en el horario dispuesto, permitiéndosele utilizar los ambientes y
equipos que el Colegio disponga para el mejor ejercicio de su servicio:

n) Custodiar y asumir la responsabilidad por la apertura y cierre de las oficinas
administrativas e instalaciones del Colegio.

0) Ser responsable de la utilizacién de los equipos, Utiles de oficina y demas recursos
logisticos que se le otorgue para la prestacion efectiva de su servicio contratado.

p) Someterse al imperio del reglamento interno de trabajo de la institucion, asi como &
los derechos, deberes y obligaciones que en el mismo se detallen, asumiendo la
responsabilidad de responder ante los procedimientos que enerve el Colegio en caso
de incumplimiento. -

60

Mateo Pumacahua 936 - Jesis Maria, Lima - Per(i Telfs.: 332-9582 / 330-5231 / 423-5071

E-mail: colegiopsico_cdn@cpsp.pe Website: www.cpsp.pe



Colegio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

actividad técnica o profesional. Su funcion es de ser un drgano ejecutivo, subordinado
jerérquicamente, y su funcionalidad es determinada por el Decano y el Consejero Secretario,
y de acuerdo a lo que requiera el Consejo Directivo Nacional y/o Regional.

/ Articulo 247°.- La Oficina de Secretaria y Atencion al Usuario tendré por obligacién:

a) Servicio de asistente de secretariado ejecutivo.
b) Recepcion de todo tipo de documentos por mesa de partes.
Registro de documentos por orden correlativo en el sistema de gestién documentaria
que se le proporcione para el control y manejo de la informacién documental del
Colegio.
Distribucion de la documentacion que se reciba, previa catalogacion, a las areas
institucionales con entrega o derivacién de los mismos mediante el uso del Cuaderno
de Cargo de Distribucién Documental (CDD), asumiendo la responsabilidad por el
control de tiempo y seguimiento de dicha documentacion distribuida.
Apoyar y coordinar la preparacion de los actos y ceremonias protocolares e
institucionales que el Consejo Directivo asi io requiera.
Revision y preparacion de documentacion para la colegiatura.
Informar a los agremiados de los talleres, cursos, y otros que el Consejo Directivo
organice.
Asumir el control y responsabilidad de la apertura de la oficina de mesa de partes,
asumiendo el control de los registros virtuales y fisicos de documentos emitidos y
documentos recibidos en cuya custodia estara mientras dure la prestaciéon de su
servicio.
Mantener el sincretismo sobre toda la actividad interna de gestion de la institucién, en
coerdinacion con el Consejo, la Oficina de Administracion asi como con la Oficina de
Asesoria Legal, relacionados con el manejo legal, patrimonial, logistico, fiscal y
economico de la institucion.
Dar tramite interno de la documentacion epistolar, asi como la facultad de emision de
documentos de gestion administrativa (oficios, cartas, solicitudes, memorandos,
informes, y esquelas) que se requieran y siempre que medie autorizacion mediante
resolucion institucional, para mantener la fluidez comunicativa entre la institucion y
las diversas personas naturales y/o juridicas relacionadas con la actividad
institucional.
Presentar informes de gestién de su despacho las veces que sea requerido por el
Consejo con los adjuntos de ley de ser necesario o requerido por éste.
Recepcionar y atender las comunicaciones sean estas virtuales (correo electronico
y/lo redes sociales de la institucién) asi como también las comunicaciones
epistolares, y las telefénicas, relacionadas con el manejo administrativo de la
institucion.
W[ m) Prestar el servicio en el horario dispuesto, permitiéndosele utilizar los ambientes y
® equipos que el Colegic disponga para el mejor ejercicio de su servicio.

n) Custediar y asumir la responsabilidad por la apertura y cierre de las oficinas
administrativas e instalaciones del Colegio.

o) Ser responsable de la utilizacion de los equipos, utiles de oficina y demas recursos
logisticos que se le otorgue para la prestacion efectiva de su servicio contratado.

p) Someterse al imperic del reglamento interno de trabajo de la institucién, asi como a
los derechos, deberes y obligaciones que en el mismo se detallen, asumiendo la
responsabilidad de responder ante los procedimientos que enerve el Colegio en caso
de incumplimiento.
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SUB CAPITULO IX )
DE LA OFICINA DEL SISTEMA NACIONAL DE CERTIFICACION DEL
COLEGIO DE PSICOLOGOS DEL PERU (SINCECOP)

Articulo 248°.- La Oficina del SINCECOP es la entidad encargada del proceso de
certificacion de competencias profesionales, en el marco de la certificacion profesional
exigida por la Ley y el reglamento del Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y
Certificacion de la calidad Educativa — SINEACE, y de acuerdo a lo que disponga las
normas de orden interno.

Articulo 249°.- La Oficina del SINCECOP estara a cargo de un Psicélogo con experiencia
y/o capacitacion en la certificacion profesional, y su normatividad asi funcionalidad organica
y administrativa, estara supervisada por el Consejo Directivo Nacional en lo que resulie
aplicable, quien a través de una disposicion normativa de orden interno, normard sus
Qg:l funciones y atribuciones, en el marco de la Ley y el Reglamento del Sistema Nacional de
0

9
}' Evaluacion, Acreditacion y Certificacién de la calidad Educativa — SINEACE, y de acuerdo a
X/ lo que disponga las normas de orden interno.

TITULO I
% DE LA GESTION DOCUMENTARIA
CAPITULO |
” DEL SISTEMA DE GESTION DOCUMENTARIA

/ rticulo 250°.- Se denomina Sistema de Gestion Documentaria (SISGEDO) al sistema
formal de registro, secuencia, almacenamiento, seguimiento, y proteccion de la informacion
documental que emita o reciba el Colegio, como consecuencia de sus relaciones juridicas
con las entidades publicas o privadas, en el quehacer institucional. Estard normado por un
reglamento especial que sera aprobado por el Consejo Directivo Nacional y de conformidad
con las normas de orden interno.

Articulo 251°.- El SISGEDO esta conformado por dos (02) componentes institucionales:
a) El sistema de registro documentario institucional.
b) El Sistema de almacenamiento de informacioén.

< Articulo 252°.- Componen el Sistema de registro documentario institucional, de conformidad
con el Estatuto, los siguientes registros que deberan constar en libros los cuales pueden ser
llevados de manera fisica o digital:
a) Libro Registro de Actas del Consejo Directivo Nacional o Regional
) Libro Registro de Actas del Consejo Directivo Nacional ampliado.
) Libro Registro de Matricula de miembros nacionales
)
)

Libro Registro de Matricula de miembros extranjeros.
Libro Registro de documentos emitidos.
Libro Registro de documentos recibidos
) Libro Registro de Resoluciones.
h) Libro de Reclamaciones.
i) Libro Registro de Habilitacion Profesional.
j) Libro Registro de Convenias de Cooperacion Interinstitucional y Socios Estratégicos.
k) Libro Registro de Conlratos diversos.
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[y Libro Registro Logistico de Inventario y Estado Fisico de Bienes.
m) Libro Registro de Sanciones Administrativas.
) Libro Registro del Plan Operativo Anual.
o) Libro Registro de Informe de Gestion Anual Institucional —IGA
) Libro Registro de Procedimientos de Licitaciones y Adquisiciones Publicas.
) Libro Registro de Distinciones, Reconocimiento, Condecoraciones, Estimulos e
Incentivos Institucionales.
r) Oftros que pueden ser dispuestos por las normas internas del Colegio de Psicologos
del Peru.

Articulo 253°.- Compone el Sistema de Almacenamiento de Informacion:
a) El Archivo institucional fisico y digital.
b) EI repositorio Digital de Investigaciones y Publicaciones Cientificas, promovidas por
el Colegio de Psicologos del Peru.
c) La Biblioteca Institucional (fisica o virtual).
d) Otras dispuestas por las normas de orden interno.

Articulo 254°.- Los documentos emitidos seran seriados y numerados, con indicacion del
afno en que se emiten, y llevaran al inicio una identificacion del tipo de documento que se
emite (oficio, carta, memorando, informe, entre otros) con identificacion de las siglas
Ps.P., y seguido de las siglas de la unidad organica que la emite conforme el siguiente
eta!le
Para el Consejo Directivo Nacional se utilizara la siglas CDN
Para los Consejos Directivos Regionales se utilizara las siglas CDR seguido del
numero de region asignado conforme al presente reglamento
) Seguido de un guion ira ia unidad organica que lo emita:
c.1.  Decanato Nacional sera asignado la sigla DN
c.2. Decanato Regional sera asignado la sigla DR
c.3. Vicedecanato sera asignado la sigla VD
: c.4. Consejero Secretario Nacionai sera asignado la sigla CSN
/ c.5. Consejero Secretario Regional sera asignado la sigla CSR
c.6. Consejero de Economia Nacional sera asignado la sigla CEN
/ c.7. Consejero de Economia Regional sera asignado la sigla CER
c.8. Para los Vocales sera asignado la sigla V.

Articulo 255°.- Sera obligacién de mesa de partes al recepcionar los documentos, asignarle
un numero de registro que lo identificaré en el seguimiento y tramitacién del mismo, seguido
del afio en que lo recibe, con identificacién del nimero de folios recepcionados. La
identificacion numérica que le asigne por estricto orden de ingreso a los documentos
recibidos, genera un expediente administrativo conforme lo determinen las normas de orden
interno. La identidad numérica institucional no podré ser duplicada, bajo apercibimiento de
sancion disciplinaria al encargado de recepcionar los documentos. Todos los documentos
recibidos deben ingresar por mesa de parte del Colegio. Esta prohibido la aceptacion de
documentos si estos no han sido ingresados y registrados por mesa de partes.

Articulo 256°.- El Consejo Directivo Nacional aprobara el reglamento especial del
SISGEDQO, en la que cuanto menos debera contener los derechos, obligaciones, y deberes
de quienes ejercen la actividad de registro y custodia documental. El Consejero Secretario
conforme al Estatuto Nacional, es el responsable de la custodia de los libros registros
institucionales dispuestos en el presente reglamento.
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Colenio de Psicologos del Perit

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

Articulo 257°.- Los documentos recibidos en soporte cartular (papel) luego de culminado el
procedimiento, pasaran a los archivos institucionales. El archivamiento y conservacion de
los documentos estard determinado por el reglamento del SISGEDQO que apruebe el
Consejo Directivo Nacional. Los documentos estan almacenados de manera fisica por
espacio de cinco (05) ahos, luego del cual se procedera a su destruccién mediante acta. Sin
embargo, antes de proceder a su destruccion, se tomara la digitalizacion del mismo, y se
incorporara la informacién al sistema digital de archivamiento institucional. La emision de
copias digitalizadas de los documentos que obran en los archivos digitales estara sujeta a
ser fedateados por parte del Consejero Secretario, segun el reglamento de SISGEDO
aprobado para tal fin, abonando el derecho de pago por costo de reproduccién que sea
dispuesto en el TUPA.
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LIBRO IV
DE LAS ELECCIONES

Articulo 258°.- El proceso electoral, los derechos, deberes y obligaciones se encuentran
regulados en el Reglamento General de Elecciones, debidamente aprobado por el Consejo
Directivo Nacional y previamente sometido a consulta del Consejo Directivo Nacional
Ampliado.

Articulo 259°.- Los Organismos Electorales son los encargados de organizar, ejecutar y
cautelar el normal desarrollo del Proceso electoral.

Articulo 260°.- Las inscripciones de los candidatos, se hara en la sede correspondiente a su
postulacion. La inscripcion de los candidatos al Consejo Directivo Nacional, se realizara en
la sede del Consejo Directivo Nacional. l.os candidatos a los Consejos Directivos
Regionales, deberan inscribirse ante el Consejo Directivo Regional al que postulan.

Articulo 261°.— El Consejo Directive Naciona! y los Consejos Directivos Regionales,
mediante acto resolutivo, formalizaran la designaciéon y conformacion del Jurado Electoral
Nacional y Jurados Electorales Regionales. La juramentacion e instalacion del Jurado
Electoral, asi como el ejercicio de sus funciones se podra realizar cuando los miembros
designados por sorteo, sean titulares o suplentes, asuman ylo acepten los cargos
correspondientes a Presidente, Secretario y Tesorero, pudiéndose designar, juramentar e
integrar-al Vocal en fecha posterior mediante acto resolutivo que emitira el Jurado Electoral,
ual comunicara al Consejo Directivo Nacional y/o Regional.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Las modificaciones del presente Reglamento del Colegic de Psicélogos del
Perl, podra realizarse por acuerdo aprobatorio de no menos de los dos tercios de los
integrantes del Consejo Directivo Nacional Ampliado.

SEGUNDA.- Los casos no previstos en este Reglamento seran resueltos por el Consejo
Directivo Nacional de acuerdo con las disposiciones de la Ley, el Estatuto, y demas normas
de orden interno.

TERCERA.- Son fechas conmemorativas institucionales del Colegio de Psicologos del Pert
las que se celebran en ceremonia publica: La semana del Psicélogo Peruano, cuya fecha
central es el 30 de abril de cada afio.

CUARTA.- Cuando en el presente Reglamento se haga referencia o se mencione

instrumentos normativos del Colegio de Psicélogos del Peru, se esta refiriendo a:

o Decreto Ley N° 23019 del 30 de abril de 1980, Ley de Creacion del Colegio de

Psicologos del Peru y su modificatoria Ley N° 30702.

Estatuto del Colegio de Psicélogos del Perti y sus modificatorias.

Reglamento Interno Nacional del Colegio de Psicologos del Peru

Reglamento General de Elecciones del Colegio de Psicologos del Perd.

Codigo de Etica y Deontologia.

Reglamentos especializados otorgados para regulaciones especificas de la gestion

administrativa institucional del Colegio de Psicélogos del Pert.

Directivas Nacionales y Regionales emitidas conforme a sus atribuciones el Colegio

de Psicologos del Peru.

o Otras normas administrativas de caracter general aprobadas y vigentes en el Colegio
de Psicologos del Perd.
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QUINTA.- El Consejo Directivo Nacional y los Consejos Directivos Regionales tienen la
obligacion de implementar y/o adecuar progresivamente los érganos, oficinas, sistemas,
procedimientos, reglamentos y normas internas que contempla el presente Reglamento. En
cada proceso electoral, los miembros de los 6rganos directivos que resulten electos deberan
participar del procedimiento de induccion a la gestion publica institucional del Colegio de
Psicologos del Perd y al conocimiento plenc de los instrumentos normativos. El
procedimiento de induccion sera llevado a cabo por el Consejo Directivo saliente, y contara
con el apoyo de la Oficina de Asesocria Legal.




